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:صخلملا  
 ،ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلا ةبلط تاھمأ ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا ىلإ فرّعتلا ةساردلا هذھ تفدھ
 دقو .)يمیلعتلا لھؤملاو رمعلا( تاریغتملا ضعب ءوض يف ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا يف قورفلا دیدحتل كلذكو
 ىرج ،ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلاب ةبلطلا تاھمأ نم مأ )400( نم ةساردلا ةنیع تنوكت ثیح ،يفصولا جھنملا ةساردلا تدمتعا
 ةمسقم ةرقف )28( نم تنوكت يتلا ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصرل ةمئاق تممِّصُ ةساردلا فادھأ قیقحتلو .ةرسیتملا ةقیرطلاب نھرایتخا
 ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملاو تاھملأا ىدل ةیبیردتلا تاجایتحلاا ىوتسم نأ ىلإ ةساردلا جئاتن تراشأو .قیبطتلاو ةیمھلأا :امھ نیمسق ىلإ

 طسوتمب ةعفترم تءاج يسنجلا شرحتلا نم ةیامحلا دعاوق لافطلأا بیردت ىلإ ةجاحلا نأ لاإ .)1.90( يباسح طسوتمب اضًفخنم ءاج
 دوجو جئاتنلا ترھظأ كلذك .)2.32-2.01( نیب يباسحلا اھطسوتم حوارتی طسوتم ىوتسمب تءاج تاجایتحا )7(و )3.33( يباسح
 دوجوو .ةنس )35( نم لقلأا رمعلا ةئف حلاصل ملأا رمع ریغتمل ىزعت تاھملأل ةیبیردتلا تاجایتحلاا يف ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف
 ةساردلا يصوتو .ىلعأف سویرولاكب لھؤم ىلع تلاصاحلا تاھملأا حلاصل يمیلعتلا ىوتسملا ریغتمل ىزعت ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف
 .ةیسنجلا ةیبرتلاب ةقلعتملا تاراھملاو فراعملاو تامولعملا تاھملأا باسكلإ ةیسنجلا ةیبرتلاب ةقلعتملا ةیبیردتلا جماربلا فیثكت ةرورضب
 .ىلولأا ةقلحلا يف ةبلطلا تاھمأ ،ةیسنجلا ةیبرتلا ،ةیبیردتلا تاجایتحلاا :ةیحاتفملا تاملكلا

Abstract: 
This study aimed to identify the  training needs for sexual education among mothers of first-cycle 
students in Al Dakhiliyah governorate in the Sultanate of Oman and to examine how these needs vary 
among mothers based on different study variables (age, educational- qualification). A descriptive 
approach was adopted. The study sample consisted of 400 mothers of first-cycle students in Al 
Dakhiliyah governorate in the Sultanate of Oman.  In order to achieve the study objectives, the 
researchers used the Sexual Education Inventory they developed.  The inventory consists of 28 items 
divided into two dimensions: importance and practice. The results showed that the overall level of 
training needs related to sexual education among mothers was low (M=1.90). However, the need to train 
children on the rules of protection against sexual harassment was high (M=3.33), and seven needs were 
identified as moderate (M= 2.01 to 2.32). According to the variables, the results showed there were 
significant statistical differences in the training needs of mothers due to the mother's age variable with 
those under 35 years showing greater needs, and there were significant statistical differences in the 
training needs of mothers due to the mother's qualification variable in favor of mothers with a bachelor's 
degree or higher. The study recommends intensifying training programs related to sexual education to 
provide mothers with the information, knowledge, and skills related to sexual education. 
 
Keywords: Training needs, Sexual education, Mothers of first-cycle students. 
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 ةمدقملا
 

 تابلطتم نم كولس نم ھبحاصی امو يسنجلا ومنلا دعی

 دحأ وھ ركبملا يسنجلا كولسلا ُّدعی ذإ ،لافطلأا اھب رمی يتلا ومنلا

 ریفوت نم دب لا كلذل ؛يعامتجلاا ھطسو عم درفلا لعافت جئاتن

 نأب نظلا بجی لاو ،ةقھارملا ةلحرم قبست ةرینتسم ةیسنج ةیبرت

 نوھجوی نیذلا مھ لافطلأاف .ةیسنجلا ةیبرتلل ةجاحب اوسیل لافطلأا

 يسنجلا مھكولس للاخ نم عوضوملا ةیمھأ ىلإ مھیدلاو راظنأ

 فیكو ؟تیتأ نیأ نم اھمھأ نم يتلا ةرركتملا ةیسنجلا مھتلئسأو

 نم اھریغو ؟يتخأ نع ةفلتخم يمسج ءاضعأ اذاملو ؟تیتأ

 جاتحت يتلاو اھنع ةباجإ ىلع لوصحلل حلی يتلا ةریحملا ةلئسلأا

 فرصت نسحو ،ةباجلإا يف ةقابلو ،عامتسا نسح نیدلاولا نم

).(Al Attar,2019 

 ام ةركبملا ةلوفطلا ذنم ةیسنجلا ةیبرتلا ةیمھلأ ارًظنو 

 يتلا نیناوقلا عرش يذلا 56 ةداملا يف ينامُعلا لفطلا نوناق هدكأ

 ةءاسلإا نم ھیمحیو ھتمارك ظفحیو ينامُعلا لفطلا ةملاس لفكت

 ةیبرتلا تحبصأ اذل ؛)Official Gazette, 2014( ةیسنجلا

 ببسب قباس تقو يأ نم احًاحلإ رثكأ يلاحلا انتقو يف ةیسنجلا

 يجولونكتلاو يملعلا روطتلا لظ يفو .میقلا يف ةیرذجلا تاریغتلا

 قلعتی امیف ءانبلأل داشرلإاو ھیجوتلا میدقت بلطتی رملأا حبصأ

 تاسرامملاو قئاقحلاو فراعملاب مھدیوزتو ةیسنجلا ةیبرتلاب

 Al Attar,2019).( ةیئاقولا ةیبرتلا عاونأ نم عونك ةحیحصلا

 نم مھدرفمب ةئطاخ ةیسنج تامولعم ىلإ لافطلأا لصوتی دق ذإ

 وأ ،عراشلا وأ يدانلا وأ ةسردملا يف مھعم نوبعلی نیذلا مھنارقأ

 انئانبأ عنم عیطتسن لا اننوكو .يعامتجلاا لصاوتلا عقاوم للاخ نم

 دیدحت يف لخدتن نأ عیطتسن اننأ لاإ ؛ةیسنجلا روملأا ملعت نم

 & Hamza ةیسنجلا ةیبرتلا سسأ میھافم لیكشتو میوقتو

Khattab, 2010)(. ةدعاق ملأا كلاتما بلطتی كلذ نأ لاإ 

 تاراھملا اھیدل نوكی نأو ،ةیسنجلا ةیبرتلا لوح ةضیرع ةیفرعم

 يملع لكشب ةیسنجلا ةیبرتلا میدقت نمضت يتلا ةیساسلأاو ةمزلالا

 .بیردتلا للاخ نم لاإ كلذ ىتأتی لاو ،حیحص

 ریوطتو ةیمنت يف ةیساسلأا زئاكرلا مھأ نم بیردتلا نّإ

 روطتم عمتجم ءانب يف لاعف لكشب مھست يتلا ،ةیرشبلا دراوملا

 ،تاراھملاو فراعملا دارفلأل بیردتلا مدقی ذإ .ةیلعاف يذو

 ریوطت يف ةردقلا ھلو .اھیلإ نوجاتحی يتلا تایكولسلاو ،تاربخلاو

 & Hamad( ءاطخلأا زواجت ضرغل مھتایكولسو مھتاھاجتا

Chalobe, 2020(. نیبردتملا ةءافك ىلع بیردتلا لمعی امك 

 جئاتنلا لضفأ ىلإ ةلصوملا قرطلا لضفأ رایتخا ىلع مھدیوعتو

 لاجم يف ساسلأا رجح وھو .يعامجلاو يدرفلا نییوتسملا ىلع

 تآشنملا ةفاك يفو ،تلااجملا فلتخم يف نیلماعلا ةءافك ریوطت

 .)Al Omar, 2020( اھعاونأ فلاتخاب

 تاجایتحلالً اقفو ممصی يذلا وھ حجانلا بیردتلا نأ لاإ

 طاشنلا يف يسیئرلا رصنعلا لثمیو اھدیدحت دعت يتلا ةیبیردتلا

 لامھإف كلذل ؛ةیبیردتلا ةیلمعلا مئاعد عیمج ھیلع موقت ذإ ،يبیردتلا

 ىنبی يذلا ساسلأا ددھی ةراھمو يملع بولسأب اھمایقو اھدیدحت

 يف ةءافكلاو ةقدلا رادقمب سكعلا ىلعو .يبیردت جمانرب يأ ھیلع

 .يبیردتلا جمانربلا ةءافكو ةیلاعف نوكت تاجایتحلاا هذھ دیدحت

 قیقد لكشب اھحیضوت يف ةیبیردتلا تاجایتحلاا دیدحت ةیمھأ عبنتو

 جئاتنلاو ،بولطملا بیردتلا عونو ،مھبیردت بولطملا دارفلأا ددع

 دیدحت بایغ يفو .اھرفاوت مزلالا تاودلأاو بیلاسلأاو ،ةعقوتملا

 ةعاضإ وھ قیقد ریغ لكشب اھدیدحت وأ ةیبیردتلا تاجایتحلاا

 .)Al Dahshan, 2017( لاملاو دھجلاو تقولل

 تاجایتحلاا مھأ ىلع ءوضلا ةیلاحلا ةساردلا طلستس اذل

 ةیبرتلا نھلافطأ ةیبرت يف تاھملأا اھیلإ جاتحت يتلا ةیبیردتلا

 .ةمیلسلا ةیسنجلا

 

 ةساردلا ةلكشم
 ةیسنجلا نوؤشلا ىلإ رظنی نأ عمتجملا دارفأ ثراوت دق

 نم نأش لكلً افلاخ متكتلا نم ةلاھ ھطیحت ضماغ ملاع اھنأ ىلع

 مھئانبأ عم اورواحتی نأ ءابلآا نم ریثكلا عیطتسیف .ةایحلا نوؤش

 نكلو ،باوج لك مھل اولصفی نأو ،ةماعلا نوؤشلا نم ریثك يف

 اھتلئسأو ،ةیسنجلا ةیبرتلا لوح ثیدحلا ىلإ قرطتلا متی امدنع
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 نیب لوحت لماوع ةدع كانھو .لجخلاو ددرتلاب نورعشی ةجرحلا

 ھنع ثیدحلا نم مھعنمتو ،اûیعیبطً ارمأ سنجلا رابتعا نیبو لھلأا

 اھاقلتی يتلا ةیبرتلا لماوعلا هذھ نمو .مھدلاوأ عم يعیبط لكشب

 ھیلع بترتی امو مھتلوفط يف نادیملا اذھ يف لھلأا نم ریثكلا

 Al Deeb & Al Ushry( مھئانبأ عم لماعتلا دنع يبلس لكشب

 .)AL-Hmoud & Bahatheq, 2020 ؛2013,

 ةحیحص ةیسنج تامولعم نیدلاولا كلاتما مدع دعی امك

 نأو .حیحص لكشب ةیسنجلا ةیبرتلا میدقت قیعت يتلا لماوعلا دحأ

 لا دق مھنأ لاإ ،مھتامولعم ردصم مھءابأ نوربتعی لافطلأا مظعم

 يتأت دق اھنإف اھیلع اولصح نإو ،ةیسنجلا ةفرعملا ىلع نولصحی

 ؛ًابارطضاوً اشیوشت اھدیزی ام اذھو .ةئطاخ نوكت امبرو ةرخأتم

 رودلا اذھلً اضیأ مھلھؤی مل نإف لھلأا ةیلوؤسمب مامتھلاا بجی كلذل

 & Al- Hudaib)مھلأا قئاعلا مھنإف رطخلا يوبرتلا

Shaheen, 2014). ریثكلا ھیلع بترتی ةیسنجلا ةیبرتلا بایغف 

 -Al( ةیسنجلا ةیوھلا بارطضاك لافطلأل تلاكشملا نم

Qahtani, 2022(، وأ ةیسنجلا ةءاسلإاب ةقلعتملا تلاكشملاو 

 ,Rahmawati ؛(Al Deeb, 2015 يسنجلا شرحتلا

 مئارج تلادعم دیازت نأ امك .)Sababa, 2020 ؛ 2021

 ةدیازتملا ومنلا تلادعم ةدایزو يسنجلا شرحتلاو باصتغلاا

 مدع ببسب ةیسنجلا تافارحنلاا ةدایزو ایسنج ةلوقنملا ضارملأل

 رربت يتلاا ةسیئرلا بابسلأا دحأ مھیدل يسنج فیقثتو ةیعوت دوجو

 تلااحلا ددع غلب دقف .)Ali, 2019( ةیسنجلا ةیبرتلل انتجاح

 يف نامع ةنطلس يف لافطلأاب يسنجلا شرحتلاب ةقلعتملا ایاضقلاو

 Ministry of Social( ةلاح 175 2022 ماع

Development, 2023(.  

 ةینیدلا ةیعرشلاو ةیعامتجلاا ةیلوؤسملا قلطنم نم كلذل

 يف صاخ لكشب تاھملأاو ماع لكشب ءابلآا ىلع بترتت يتلا

 ذنم مھئانبلأ ةیسنجلا ةیبرتلا يف ةیساسلأا مئاعدلا لیكشتو سیسأت

 ةفرعمو ةماھلا ةیوبرتلا تاجایتحلاا دحأ اھنوك ةركبملا ةلوفطلا

 تاریغت نم اھبحاصی امو ةیرمع ةلحرم لكل ومنلا صئاصخ

 ةقلاعلا تاذ تاسسؤملا لبق نم دوھجلا فتاكت بجی ھنإف ،ةیسنج

 تاھملأاو امومع نیدلاولل جھنمملاو ططخملا بیردتلاب مایقلل

 ةعومجم ھب تصوأ ام اذھو ،ةیسنجلا ةیبرتلاب قلعتی امیف اًدیدحت

 ؛Al-Hudaib & Shaheen, 2014( ةساردك تاساردلا نم

 ؛Ali,  2019 ةساردو ؛ wi, 2019Hamra-Al ةساردو

 حاجن نأ لاإ ؛(AL-Hmoud & Bahatheq, 2020 ةساردو

 ىلع يساسأو يرذج لكشب دمتعی ھتیلعافو ھتءافكو بیردتلا

 ةساردلا لواحتس اذل ؛ةفدھتسملا ةئفلل ةیبیردتلا تاجایتحلاا رصح

 ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا مھأ ىلع زیكرتلا ةیلاحلا

 ،ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلاب لافطلأا تاھمأ ىدل ةیسنجلا

 ةجردو ةیسنجلا ةیبرتلا ةیمھأ نھكاردإ ىدم ىلع فرعتلاو

 يتلا ةیساسلأا ناكرلأاو ةضیرعلا طوطخلا مسرل ،اھل نھقیبطت

  .ةیبیردتلا شرولاو ،ةیداشرلإا جماربلا دادعإ اھیلع ءًانب يرجیس

 :ةساردلا ةلئسأ
 ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا ام .1

 ؟ةیلخادلا ةظفاحم يف ىلولأا ةقلحلا ةبلط تاھمأ

 تاجایتحلاا يف ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف دجوت لھ .2

 ةبلط تاھمأ ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا

 ةیتلآا تاریغتملل ىزعت ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلا

 .)يمیلعتلا ىوتسملا ،ملأا رمع(

 

 ةساردلا فادھأ
 :ىلإ ةیلاحلا ةساردلا تفدھ

 ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا ىلإ فرعتلا .1

 .ةیلخادلا ةظفاحمب لافطلأا تاھمأ ىدل ةیسنجلا

 تاجایتحلاا يف ةیئاصحلإا ةللادلا تاذ قورفلا داجیإ .2

 تاھمأ ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا

 ةیتلآا تاریغتملل ىزعت ةیلخادلا ةظفاحمب لافطلأا

 .)يمیلعتلا ىوتسملا ،ملأا رمع(
 ةساردلا ةیمھأ
 :يف ةیرظنلا ةیمھلأا لثمتت

 جماربلا اھیلع ءًانب عضوت يتلا ةیرظنلا ةفرعملا میدقت
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 نییئاصخلأاو نیبرملا ةساردلا هذھ جئاتن دعاست دقو .ةیبیردتلا

 ةیبرتلاب قلعتی امیف روصقلا بناوج ىلع فرعتلا يف نییعامتجلاا

 .اھعم لماعتلا ةیفیكو ةیسنجلا

 :يف ةیقیبطتلا ةیمھلأا لثمتت امنیب
 ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا بلغأ رصح

 ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلا بلاط تاھمأ ىدل ةیسنجلا

 ةیبیردتلا جماربلا میظنت ىلإ ةوعدلاو .ةیولولأا بسح اھبیترتو

 دعاست نأ نكمی امك .ةفدھتسملا ةئفلاو ،ةیبیردتلا تاجاحلا بسح

 لافطلأاب ةصاخ ةیبیردت جمارب صیصخت يف ةساردلا هذھ جئاتن

 ثوحبلاو تاساردلا نم دیزملا ءارجإو ،ةیرمعلا مھتلحرم بسح

 بناجلا ءارثإ عقوتملا نمو .ةیسنجلا ةیبرتلاب ةقلعتملا ةیملعلا

 ھجو ىلع ةیلحملاو امومع ةیبرعلا ةیملعلا تاساردلا يف يرظنلا

 ةثحابلا ملع دح ىلع – ةینامعلا تاساردلا ةردنل – صوصخلا

 .بناجلا اذھ يف ةذفنملاو

 :ةساردلا تاحلطصم
 :ةیتلآا تاحلطصملا ةساردلا تلوانت

-Al) اھفرع :(Training needs) ةیبیردتلا تاجایتحلاا

Dahshan, 2017) اھثادحإ بولطملا تارییغتلا ةعومجم اھنأب 

 ؛ھتاھاجتاو ،ھكولس ،ھئادأ ،ھتاربخ ،ھتامولعمب ةقلعتملاو درفلا يف

 .لاعف لكشب اھماھمب مایقلاو ةددحم ةفیظو لغشلً ابسانم ھلعجل

 يف تاھملأا اھیلع لصحت يتلا ةجردلا يھ ً:ایئارجإ فرعتو

 نھتءافك ىوتسم عفرو ریوطت ىلع نھتدعاسمل ةیبیردتلا تاجاحلا

 .ضرغلا اذھل ةمدختسملا ةساردلا ةادأ اھسیقت يتلا ،نھئادأو

 اھتفرع :)Sex Education( ةیسنجلا ةیبرتلا

(Banunnah, 2021) أدبت ةرمتسم ةیوبرت ةیمیلعت ةیلمع اھنأب 

 تاربخلاو تامولعملاب درفلا دیوزت لمشتو .ةلوفطلا ةلحرم ذنم

 فدھب ةیسنجلا لئاسملاب ةقلعتملا ةمیلسلا تاھاجتلااو ةحلاصلا

 كولسلا بیذھت يف مھست يتلا تاراھملا زیزعتو میقلا سرغ

 )25 ص( ً.اینیدوً ایعامتجا لوبقملا ریغ يسنجلا

 كلاتماب ىلولأا ةقلحلا ةبلط تاھمأ ةفرعم ً:ایئارجإ فرعتو

 ربعی يتلا ةیسنجلا لئاسملاب ةقلعتملا ةمیلسلا ةربخلاو ةمولعملا

 نع ةباجلإا للاخ نم تاھملأا اھیلع لصحت يتلا ةجردلاب اھنع

 ةیمھلأا يدعببً ةلثمم ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصر ةمئاق تارابع

 .ةیسنجلا ةیبرتلل قیبطتلاو

 ةساردلا دودح
 :يتلآاب ةساردلا هذھ تددحت

 ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا ةفـرعم :ةیـعوـــــضوملا دودحـلا -
 ةقـلحلا ةبـلط تاھـمأ ىدلـ ةیــــــسنجلا ةیـبرتلابـ ةطـبترملا
 .ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا

 ماعلا يف ةساردلا هذھ تقبُط :ةینامزلا دودحلا -

           .م2023/2024

 ىلولأا ةقلحلا سرادم فلتخم تلمش :ةیناكملا دودحلا -

 .ةیلخادلا ةظفاحمب

 هذھ اھیلع تقبُط يتلا ةنیعلاب تلثمت :ةیرشبلا دودحلا -

 ىلولأا ةقلحلا سرادمب لافطلأا تاھمأ نم ةساردلا

 .مٍّأ )400( نّھددع غلابلاو

 يرظنلا راطلإا
 :بیردتلاو ةیبیردتلا تاجایتحلاا موھفم

 تفـلتخاو ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلال ةعـونتم تافـیرعت تدرو
 .نیفدھتــــسملاو لمعلا ةــــســــسؤمو ةئیبلا بــــسح اھنیماــــضم
 عونو مجح دــیدــحت اــھنأ ىلع :فرعت ةــیبیردــتلا تاــجاــیتحلااــف
 تاراھـمو تامـولعم يف اھـثادحـإ بولطملا تاروطتلاو تارییغتلا
 .مھئادأ ىوتــــسم نیــــسحت نكمی ثیحب ؛نیفدھتــــسملا تاھاجتاو
 نأ يھو ،ةیـنھم ةیـلووئـــــسم ھیـلع ةیـبیردتـلا ةیـلمعلا ىلع مئاقـلاو
 دیدحت يف دعاــست يتلا تامولعملا ىلع لوــصحلا يف هرود يدؤی
 ھقـیقحت ىلإ يبیردتـلا جمانـربلا ىعـــــسی يذلـا بوغرملا عـــــضولا
)(Al- Kashef, et al, 2022. 

 نم ةـعومجم اھـنأبـ ةیـبیردتـلا تاـجایـتحلاا فرعت امـك
 ءادلأاو يلاحلا ءادلأا نیب قرف دوجو نع فــــشكت تارــــشؤملا
 ءلاؤھ تاردقـو تاراھـمو فراعـم صقن ببــــــسب ؛ھیـف بوغرملا
-Al)( روـــــصق نم مھتاھـاجـتاو مھكولـــــس بوـــــشی امـو دارفلأا

Sharai, et al, 2022. 

 نم نوكتت ةرمتــــسم ةیلمع نع ةرابع وھف بیردتلا امأ
 اھیلع ىنبت يتلا ةدعاقلا نأو ،اûیلسلست ةطبارتملا لحارملا نم ددع
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 .ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلال قیقدلـا دیـدحـتلا يھ بیـردتـلا لحـارم عیمج
 يف أطـخ كانـھ ناكـ اذإ حاجـنلا اھـل بتـكی نل بیـردتـلا ةیـلمع نأو
 اھـلماكـب ةیـبیردتـلا ةیـلمعلا نأو ،يبیردتـلا جایـتحلاا دیـدحـت ةلـحرم
 ,Al-Ghafar( لاملاو تقولاو دھجللً اردھو عفنلا ةمیدع حبصت

20177(. 

 نوكیو ،ةددحم ةمھمو ضرغل درفلل بیردتلا میدقت متیو
 ةفـرعمو تاراـھم ةدایـز فدـھب نمزلا نم ةددـحم ةرتفل بردتـلا
 .)Sultana & Ahmed, 2019( ةبولطملا ةمھملل دارفلأا

 ىلإ فدھـت ةرمتـــــسم ةمـظنم ةیـلمع بیـردتـلا دعـی امـك
 يتلا تاھـاجـتلااو فراعـملا مھباـــــسكإو دارفلأا تاراھـم لقــــــص

 يلاـتلاـبو ،مھتیجاـتنإو مھتءاـفك ةداـیزو مھلاـمعأـب ماـیقلل مھمزلت
 -Al( اھب نولمعی يتلا ةــــســــسؤملل ةدوــــشنملا فادھلأا قیقحت

Amoudi, et al, 2023(. 

 تاجـایـتحلاا لیـلحت عم هؤارجإ متیٌ ططخمٌ طاـــــشن وھو
 وھو ،ةطبترملا تاءافكلا فدھتــــسیو ،ةعونتم تایوتــــسم ىلع
 تاراـھملاو تاـمولعملا مھیدلـ نیفظوملا نأ نم دـكأتـلل ةلـیـــــسو
 مئلام لكـــشبو ةیلاعفب مھلمعب مایقلل نیدعتـــسم اونوكیل ةبـــسانملا

Sharma, R.2018)(. 

 ىلع ططخملاو جھنمملا تاھـملأا بیـردتـ نإفـ يلاتـلابـو
 بیردتلا اذھ بحاـــصی امو نھئانبلأ ةیـــسنجلا ةیبرتلا میدقت ةیفیك
 ةیمھلأا ةیاغ يف رمأ وھل تاراھملا لقـصو فراعملا باـسكإ نم
 اذھـ رامـث تاھـملأا يتؤت نأ نكمی لاو ،ةدیـج جئاتـن ھیـلع بتـرتیو
 ةیلعفلا نھتاجایتحلا لیلحتو دیدحتو رـصح للاخ نم لاإ بیردتلا
 .ةیسنجلا ةیبرتلل

 :ةیبیردتلا تاجایتحلاا دیدحت ةیمھأ
 ریفوت يف ةیـبیردتـلا تاـجایـتحلاا دیـدـحت ةیـمھأ لثـمتت

 نأ امك ،اھیلع ءانب يبیردتلا ططخملا عضـو متی ةیسـاسـأ تامولعم
 نع ةمـزلالا تامـولعملا رفوی بیـردتـلا فادھـلأ قیقدلـا دیـدـحتلا
 ةـیملعلا تاـیفلخلاو ماـمتھلااو رمعلاو ددـعلا ثـیح نم نیلماـعلا
 ىلإ ةفاـــضلإاب .بیردتلاب قلعتی امیف تاھاجتلااو تایلوؤـــسملاو
 اھیناعی يتلا ءادلأا تلاكـــشمو تابوعـــصلا دیدحت يف كلذ ةیمھأ
 دیدحت دعاـــــسی امـك .)Al- Ghamdi, 2022( نوفدھـتـــــسملا
 يتلا ةفـرعملا نیب تاـــــضقانـتلا دیـدحـت ىلع ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا
 .ةبوغرملا ةفرعملاو بیردتلا يف نولمتحملا نوكراــشملا اھكلتمی
 لجـأ نم ىدمـ يأ ىلإو ھبـیردتـ يغبنی نم دیـدحـت ىلإ ةفـاـــــضلإابـ

 لمـعلا قرطو تاراھـملاو ةفـرعملا نم ةوجرملا فادھـلأا قیقحت
(Trutkowski, C.2016). 

 تاھـملأل ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا دیـدحـت دعـاـــــسی يلاتـلابـو
 لافـطلأا ددعـو ملأا رمعك بیـردتـلل ةمـزلالا تانـایـبلا عمج ىلع
 ،اھلعف دیجت يتلا روملأاو اھلمع ةعیبطو ملأل يمیلعتلا ىوتسـملاو
 قلعتب اــمیف اــھلیدــعت وأ اــھریوطت وأ اــھتیمنت ىلإ جاــتحت يتلاو
 دادعإ نم بیردتلا ىلع نیمئاقلا نكِّمی كلذ لك .ةیــسنجلا ةیبرتلاب
 .ةیلعفلا تاھملأا ةجاح بسح ةیبیردتلا جماربلا

 :ةیبیردتلا تاجایتحلاا صئاصخ
 صئاــــصخلا نم ةعومجمب ةیبیردتلا تاجایتحلاا زیمتت

 تاراــھمو تاــھاــجتاو تاــمولعم نع ةراــبع يھف ،تازیمملاو
 وأ اـھرییغت وأ اـھتیمنت داری ةیـكولـــــس وأ ةیـنف- ةنـیعم تاردقـو
 صقن وأ ،فعـــــض يحاون دیـدحـت يف اھـتیمھأ لثـمتت امـك .اھـلیدعـت
 وأ ،دارفلأا تاردـق يف ةـلمتحم وأ ،ةـیلاـح ةـیناـــــسنإ وأ ،ةـینف
 يھو .اھـلح داری ةددحـم تلاكـــــشم وأ ،مھتاھـاجـتا وأ ،مھتامـولعم
 وأ ،ةیمیظنتلا تارییغتلل ةجیتن كلذو ةیھتنم ریغ ةرمتـــسم ةیلمع
 ببـــسب وأ ،تاعـــسوتلاو تلاقنتلا وأ ،ةیجولونكتلا وأ ،ةیناـــسنلإا
 نم اھریغو ،ةعقوتملا ریغ تلاكشـملا ضعب ببسـب وأ ،تایقرتلا
 اھتھجاومل ارمتــسمو امئلام ابیردتو ادادعإ بلطتت يتلا فورظلا
)Al- Dahshan, 2017(. 

 نأ بجـیً ایــــــسنج نھئانـبأ ةیـبرت ىلع تاھـملأا بیـردتـف
 تاجـاحـلافـ .ةنـیعم ةطـقن وأ دحـ دنـع فقوتی لاوً ارمتـــــسم نوكی
 .نیریبك عراستو ریغت يف ءانبلأا اھیلإ جاتحی يتلا تابلطتملاو

 :بردتملل ةیرورضلا تاجایتحلاا
 عاونأ نم عون لــكل ةــیبیردــتلا تاــجاــیتحلاا فلتخت

 اھـرفاوت بجـاو رومأ ةدعـ ىلإ ةجـاحـب بردتـملافـ ،ھیـلعو .بیـردتـلا
 يھو لاعف لكـــشب بیردتلا نم دیفتـــسی يك ؛ةیبیردتلا ةیلمعلا يف
  :يتلآاك

 دق بیردتلا بیلاسأ ملعی لا يذلا بردملاف :ءاَفكْأ نیبردم ریفوت.1
 نع رظنلا بردملا فرصـ ىلإ كلذ عجری دقوً لاشـافً ابردم نوكی
 يتلا روملأا ضعب ىلع زكری وأ ،يبیردتلا ىوتحملا ةفاك بیردت
 ةبوعـــص دجی دق وأ ،لایوط اتقو اھیف قرغتـــسیو ةمھم اھنأ دقتعی
 .ةبسانم ةقیرطب تامولعملا لاصیإ يف

 اــمئلام بــیردــتلا ناــكم نوكی نأ يغبنی :مئلام ناــكم ریفوت.2
 نم اھذیفنت يرجیسـ يتلا ةطشـنلأا عونل ابسـانمو بیردتلا فادھلأ
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 .ةمزلالا تاودلأا رفاوتو ثاثأو ىنبم

 يك نیلماـعلا دنـع عفاد دوجو يغبنی :نیبردتـملل زفاوح رفاوت.3
 .مھتایافك ریوطتو مھئادأ نیسحت عفادب بیردتلا ىلع اولبقی

 ةبـسنلاب ةیمھلأا يف ةیاغ ُّدعت لقنلا ةلیـسو :لقنلا لئاـسو ریفوت.4
 ناـكم نع ةدـیعب نكاـمأ نم مھمودـق دـنع اـمّیـــــس لا نیبردـتملل
 ناـكم نم لـقنتلا نوكی اـم ارًیثكو .مھل فولأـملا ریغ بـیردـتلا
 میظنت ىلإ جاتـحیو ،اھـب سأبـ لا ةفـلكت اذ بیـردتـلا ناكـمو نكـــــسلا

 نإـف ةدـحاو ةـقطنم يف نونطقی نوبردـتملا ناـك نإ اذلـ ؛صاـخ
 ,Al-Omar)( ادیفم ائیشـ نوكی ةدحاو لقن ةلیسـو يف مھكارتشـا

2020. 

 :ةیبیردتلا تاجایتحلاا دیدحت تاقوعم
 تاجایتحلاا دیدحت ىلع نیمئاقلا وأ تاــســسؤملا ھجاوت

 ةرادإ يعو مدعك ؛تاقوعملاو تابوعـــصلا نم ةعومجم ةیبیردتلا
 ذیفنت يف ةعرــسلاو ةیبیردتلا تاجایتحلاا دیدحت ةیمھأب تامظنملا
 دیدحتل ؛فٍاك تقو ىلع نولــصحی لا  َّمث نمو ؛ةیبیردتلا جماربلا
 ،ةیـبیردتـلا جماربلا يف فیكلا نود مكلابـ مامـتھلااو تاجـایـتحلاا
 تاجـایـتحلاا دیـدحـت ةیـلمع ةمـظنملا ةرادإ معد مدعـ نع لاًـــــضف
 ریغل ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا دیـدحـت ةیـلمع دانــــــسإو ایـدامـ ةیـبیردتـلا
 ,Al- Jamal & Hejah)( ةربخلا يمیدع وأ نیــصــصختملا

2020. 

 ىلع نیمئاقـلا ھجـاوت دقـ يتلا تابـوعـــــصلا نم نأ امـك
 وھ تاھملأل ةیــسنجلا ةیبرتلاب قلعتی امیف ةیبیردتلا جماربلا دادعإ
 هذـــھ يفـ رواـــحتـلـاو ثدـــحتـلـا نمـ نھـلـجـخـو تاـــھمـلأا ظفـحـتـ
 يتلا ةیوعوتلا جماربلا نم ریثكلا بلطتی دق اذھو ،تاعوـــضوملا
 متكتلاو قلاغنلاا لیلقت يف اھرودب مھسـتو تاھملأا يعو نم دیزت
 .دعب امیف ةیبیردتلا جماربلا حاجنإ يف دعاستو

 :ةبیردتلا تاجایتحلال ةرسفملا تایرظنلا

 تاجایتحلاا دیدحـت ةیـمھأ تایرظنلا نم دیدعـلا ترـــــسف
 لاإ ةیــــــسفنلاو ةیـعامـتجلاا يحاونلا نم بیـردتـلا ةیـمھأو ةیـبیردتـلا
 :يھ تایرظن ثلاث ىلع راصتقلااب ثحبلا اذھ يف يفتكن اننأ

 )1980-1943( ریامثیرو سكامل :تلطشجلا ةیرظن.1

 ربع يرجت ملعتلا ةیلمع نأ تلطشـجلا ةیرظن تضـرتفا
 ةینبلا كاردإو ،میظنتلا ةداعإو ،راــصبتــسلاا :يھو لحارم سمخ
 ةردق ينعی راصـبتسـلااف .ةأفاكملاو ،راصـبتسـلااو مھفلاو ،ةیلخادلا

 ةــفرعمو ھــعم لــعاــفتی يذــلا يلكلا فقوملا كاردإ ىلع درفلا
 ةـیرظن دـكؤتو ؛فقوملا اذـھ رـــــصاـنع نیب ةـمئاـقلا تاـقلاعلا
 نكمی راصـبتسـلاا للاخ نم ھملعت متی يذلا كولسـلا نأ تلطشـجلا
 ةداـعإ ىلع ملعتلا يوطنی مث نمو .ةلـثامـم فقاوم يف رركتی نأ
 لكـــشب فقوملا رـــصانع میظنت ةداعإب موقی درفلا نأ يأ :میظنتلا
 ةینبلا كاردإ كلذ يلی .ھــــسفن درفلاب صاخ ىنعم يذو حــــضاو
 ةعیبطل ةیقیقح ةفرعم ملعتلا نمــضتی ثیح :ھملعت متی امل ةیلخادلا
 مھفلا يتأیـ كلـذ دعـب مث .فقوملا رـــــصانـع نیب تاقـلاعلا ةیـنبو
 ةیرظن ىرت ثیح :ملعتلا رثأ لاقتناب احـمـــــسیل راـــــصبتـــــسلااو
 وأ أدبم باـــستكا ىلإ نایدؤی راـــصبتـــسلااو مھفلا نأ تلطـــشجلا
 وا ھقـیبطت نكمی أدبـملا اذھـ لثـم نأو نیعم فقومب طبترت ةدعـاقـ
 .ھیف ملعتلا مت يذلا فقوملل ةھباــشم ىرخأ فقاوم يف ھمادختــسا
 ملعتلا عم قفارتی يذلـا جاـھتبلااو اـــــضرلا اریخأ ھـعبتی يذلـاو
 فقوملا يف لمـاكـلا ىنعملاو تاقـلاعلا كاردإ نم جتانـلا يقیقحلا
 ,Majmaah, University( درفلل ةراــــــس ةربخ لــكـــــشی

2011(.  

 :تاجایتحلال ولسام مرھ.2

 فادھـلأا نم تاعـومجم سمخ ولـــــسامـ ماھـاربإ حرتقا
 .1 :يھو ةیــساــسلأا تاجایتحلاا ىمــست نأ نكمی يتلا ةیناــسنلإا
 ةیامحلا( ةملاـــسلا.2 .)خلا...،مون ،شطع ،عوج( ةیجولویـــسفلا
 .تاذـلا مارتحا.4 .ءاـمتنلااـب روعـــــشلاو بـحلا.3 .)رطخلا نم
 لثمتتو .ةیمھلأا بـــسح اھعابـــشإو اھبیترت متیو .تاذلا قیقحت.5
 ةیبیردتلا تاجایتحلاا يف ولسام دنع تاجاحلا جردت ةیرظن ةیمھأ
 يف تاجـاحـلا عابــــــشإ ةیـفیك نع روـــــصت عـــــضو ةیـناكـمإ يف
 رجلأا قیرط نع عبـــــشت ةیـجولویـــــسفلا تاجـاحـلافـ ،تامـظنملا
 .ةبسـانملا لمعلا فورظ قیرط نع نملأا تاجاح عبشـتو .يفاكلا
 امأ .ةیعامتجلاا تاجایتحلاا عبشت قیرفلا حور ةیمنت قیرط نعو
 ذاختا يف ةكراــشملا قیرط نع عبــشتف مارتحلااو ریدقتلا تاجاح
 ماھـم مھیلوت قیرط نع تاذلـا قیقحت تاجـاحـ اریخأو .تارارقلا
 تارودــلا ةــیمھأ رھظتف .مھتاراــھمو مھتاردــق نم ةداــفتـــــسلال
 اھتیبلتو دارفلأا تاجایتحا ىلع فرعتلا يف ولـــسام دنع ةیبیردتلا
 ھیقرو ،يكولسـلاو ،ينادجولاو ،يلقعلا مھومن ةدایز يف ماھسـلإاو

(Shible 2018,(. 

 ویام نوتلا :ةیناسنلإا تاقلاعلا ةیرظن.3

 كولــس دیدحت يف تاعامجلا ةیمھأ ةیرظنلا هذھ تزربأ
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 ساكعنا وھ نكلو ؛ھصـخشـ نم عبنی لا درفلا كولسـ نإ ذإ ،لامعلا
 ىلع ةمـظنملا ىلإ رظنت اذھـب يھو ،اھـتاھـاجـتاو ةعـامـجلا راكـفلأ
 بیردتلا ةصرف ةحاتإ ةرورض ىلإ ویام اعدو .يعامتجا ءانب اھنأ
 نم مھنكمت تاردـقو تاراـھم دارفلأا باـــــسكلإ لـمعلل ملعتلاو
 هذھـ قفو بیـردتـلا دعـیو .لمـعلا تاعـامـج لخـاد مھدجـاوت ضرف
 تـماقـ اـملكف ،ةیـعاـمتجلاا ةنـاـكملا نم أزجتی لا اءًزج ةیـرظنلا
ــــصرف مھل تحاتأو ،لمعلل ينھملا عــــضولا نیــــسحتب ةرادلإا  اً
 مھاـــــسی بیـردتـلا نأ تربتعاو ،لمـعلل مھتیعفاد تداز بیـردتـلل
 ةــــــســـــسؤملا يف ةــیلاــعفلاو نزاوتلا قیقحت يف ریبك لــكـــــشب
)Farkous, 2019(.  

 :ةیسنجلا ةیبرتلا موھفم
 لك اھنیماضم تعونتو ةیسنجلا ةیبرتلا میھافم تددعت

 )(Al-Yazid, 2020 تفرع ثیح .ھلاجمو ھصصخت بسح

 مدقت يتلا ةلصاوتملا ةیبرتلا نم عونلا كلذ اھنأب ةیسنجلا ةیبرتلا

 يسنجلاو يلقعلا هومن ھب حمسی ام ردقبو ةركبم نس يف لفطلل

 ةمیلس ةھجاوم ةیلبقتسملا ةیسنجلا ةایحلا ةھجاومو فیكتلا فدھب

 .ةیعقاو
 نم عون اھنأب (Ashour & Bilal, 2021) اھتفرع امك       

 تاھاجتلااو ،تاربخلاو ،ةیملعلا تامولعملاب درفلا دمت يتلا ةیبرتلا

 يمسجلا هومن ھب حمسی ام بسح ةیسنجلا لئاسملا ءازإ ةحیحصلا

 عم لماعتلا نسحل ھلھؤی امم ،يعامتجلااو يلاعفنلااو يلقعلاو

 للاخ ةیمسجلاو ةیسفنلا ةحصلا قیقحت دصق ةیسنجلا فقاوملا

 .ةفلتخملا ھتایح لحارم

 مك Ben sghir, 2021)  & (Sabtiاھتفرع امنیب

 ىلولأا ةلوفطلا( لحارملا فلتخمب يسنجلا ومنلا لوح ةفرعملا نم

 ىلإ ةفاضلإاب .)بابشلا -ةقھارملا -ةرخأتملاو ةطسوتملاو

 ةیعامتجلااو ةیسفنلا تاریغتلاو ،يلسانتلا زاھجلا مھفب مھتطاحإ

 .لفطلل يمسجلا ومنلا قفارت يتلا

 ةیسنجلا ةیبرتلا تفرعف (Ghanem, 2021) امأ

 ىلع يوتحی يذلا يرورضلا ملعلا ءانبلأا بسكت ةیلمع اھنأب

 ةقیقحك يسنجلا كولسلاو ،سنجلا عوضوم لوح ةنیعم تامولعم

 يقلاخلأاو يمیقلا راطلإا ىلع لمتشتو .ةیعامتجاو ةیجولویب

 .يسنجلا كولسلاب طبترملا

 ةیوبرت ةیلمع Al- Hamrawi) (2019,اھتفرعو       

 ىلإ فدھتو .ةایحلا لحارم يقاب رمتستو ةدلاولا ذنم أدبت ةرمتسم

 ةیفطاعلا تاھاجتلااو تامولعملاب بابشلاو لافطلأا دیوزت

 مھست ةیسنج ةفاقث كلاتماو ،ةیحصلا تاداعلاو ،ةیسنجلا تاربخلاو

 نم سفنلا ةیامح ىلع ةردقلاو .ةمیلس ةروصب ومنلا يف

 ةیقلخلا میقلاو ةینیدلا میلاعتلا راطإ يف كلذو ،ةیسنجلا تافارحنلاا

 .عمتجملاب ةدئاسلا ةیعامتجلاا رییاعملاو

 ةیبرتلا نأ حضتی ةقباسلا تافیرعتلا ىلع بیقعتلابو

 امنإو ،سنجلا نع ةیجولویب قئاقح ءاطعإ درجم تسیل ةیسنجلا

 ةیناسنلإا تاقلاعلاو ،يناسنلإا دوجولل عساولا راطلإا ىلع لمتشت

 ةیلمع اھنإو .ةقیمعلا ةیناسنلإا رعاشملاو ،اھروص عورأ يف

 ةمزلالا تاراھملاو ئدابملاو میقلا درفلا باسكإ ىلإ فدھت ةیقیبطت

 رارقلا ذاختا ةراھمك ،ةیسنجلا ایاضقلاو تلاكشملا عم لماعتلل

 قیبطت ىلع بترتی امو .ةیعامتجلااو ةیدرفلا ةیلوؤسملا ةراھمو

 .يعمتجملاو يصخشلا ىوتسملا ىلع ةیباجیإ جئاتن نم ةیبرتلا هذھ

  :ةیسنجلا ةیبرتلا میدقت ةیلوؤسم
 ةیبرتلا میدقت ةیلوؤسم لوح رظنلا تاھجو فلتخت

 ىلع رصتقت مأ ،نیدلاولاً ادیدحتو ةرسلأا ةیلوؤسم يھ لھ ةیسنجلا

 .طقف ملأا
 عمتجملا دارفأ لك ةمھم لب ،ةیدرف ةیسنجلا ةیبرتلا دعت لاف        

 اھتمھم رصتقت لا هذھو ةماعلا ةیبرتلا نم ءزج اھنلأ ،نیجضانلا

 نیدلا ءاملعو نیبرملاو نیدلاولا نإ لب ،رخلآا نود درف ىلع

 اومھاسی نأ بجی نییسفنلا ءابطلأاو نییعامتجلاا نییئاصخلأاو

 ھعلاطاو ھصصخت ىوتسم بسح لك ةیلمعلا هذھ يف

)Jeddou, 2021(. 

 ةنضاحلاو ىلولأا ةیوشنتلا ةسسؤملا يھ ةرسلأا دعتو

 میقلاو دعاوقلاف .ةیفطاعلا ةیبرتلا ھیطعت يتلا يھف ،درفلل

 ةیبرت ةقیرط يف نادلاولا اھسرغی يتلا تاھاجتلااو تادقتعملاو

 .ةیسنجلا ةیبرتلا لیعفت يفً ادج ةمھم ةجذمنلاو ةودقلاب مھئانبأ

 ایروعش لا بلأاو ملأل ةیسنجلا راودلأا ھترسأ يف لفطلا ظحلایو



مــجـــلــــــــــة جـــامــعـــــــة صـحـــــــار للعـلــــــــــوم الإنســانــيــــــــــة والاجـتـمــــــــاعيـــــــة 
Sohar University Journal of Humanities and Social SciencesJanuary 2025              Volume (2)                  Issue (1)                

مــجـــلــــــــــة جـــامــعـــــــة صـحـــــــار للعـلــــــــــوم الإنســانــيــــــــــة والاجـتـمــــــــاعيـــــــة المجلد (2)              الـعـــــــدد (1)             ينــــــايــــر 2025
Sohar University Journal of Humanities and Social SciencesJanuary 2025              Volume (2)                  Issue (1)                

المجلد (2)              الـعـــــــدد (1)             ينــــــايــــر 2025

36

 

 

 ھتدلاو ىری وھو )رثاكتلا ةفیظو( فئاظولا ىلوأ ھنھذ يف سرغت

 أدبت يتلا ةیسنجلا ةظقیلا لفطلا دنع أدبتف .رخآ ءارو لافط بجنت

 يتأی نیأ نمو ؟ملأا دلت فیك :لثم ةیھیدبلا ةیسنجلا تلاؤاستلاب

 يتلا لیبقلا اذھ نمو ؟ملأا ردص ىلإ بیلحلا يتأی فیكو ؟نینجلا

 ،هرمع بسانت ةقیرطب ھتلئسأ نع ةباجلإا نیدلاولا نم بجوتست

 اذل .(Ben sghir& Sabti, 2021( ةشقانملاو راوحلابو

 .مھئانبلأ يسنجلا روطتلاب ةیارد ىلع انوكی نأ نیدلاولا نم بلطتی

 ریغو ةیعیبطلا ةیسنجلا تاكولسلا نیب زییمتلا نم مھنیكمتو

 ایاضقلا لوح مھئانبأ عم ثدحتلا نم نیدلاولا نكمتف .ةیعیبطلا

 ةشقانملاو ئداھلا راوحلا نم وج يف ةركبم نس يف ةیسنجلا

 لفطلاو نیدلاولا نیب لصاوتلا ةدایز يف ربكلأا رثلأا ھل نوكیس

)Emamian, et al,2022(. 

 دوھجلل دوعت لافطلأل ةیسنجلا ةیبرتلا ةیفلخ نأ امك

 يف نیدلاولا ةیصخشو ،بناجلا اذھ يف نیدلاولا نم ةلوذبملا

 ةسارد ھتدكأ ام اذھو .ةیرمعلا مھلحارم بسح مھئانبأ عم لماعتلا

(SARA,2019). 

 ردصملاو ،ةرسلأا ءانب يف ساسلأا نكرلا يھ ملأا دعتو

 .اھئانبأ دنع يمیقلا ملسلاو يقلاخلأا جذومنلا ءانبل سیئرلا

 اذل ؛امیلس ایملعً ادادعإ اھل ملأا دادعإ بجی ةفیظوو ةنھم ةموملأاف

 اھداعبأ لكب ةموملأا ةفیظول ةنھتمم ملأا نوكت نأ يرورضلا نم

 اھتیلوؤسملً ةكردم .ةیسفنلاو ،ةیعامتجلااو ،ةیوبرتلاو ،ةیرسلأا

 اھتدحو ىلع ةظفاحملاو ةرسلاا ةیاعر يف يساسلأا اھرودو

 لك تابلطتمل ةكردمو اھلافطأ ومن لحارمب ةیعاو ،اھماجسناو

 ,Okash & Zaytoun( ةلوفطلا لحارم نم ةیرمع ةلحرم

 نم ربكأ ةیسنجلا ةیبرتلاب ةیعوتلا يف ملأا رود نأ امك .)2015

 . )(Al- Hazmi,2019 ةسارد ھتدكأ ام بسح بلأا

 :ةیسنجلا ةیبرتلا تایلآ
 مھئانبلأ ةیسنجلا تاعوضوملا نیدلاولا حرش ةیفیك نإ

 ،مھسنجو ،ةیرمعلاو ةیئامنلا ةلحرملا ةعیبط يعاری نأ دب لا

 نوكی نأ بجی كلذل .ةرسلأا لخاد تاقلاعلاو ةفاقثلا ةعیبطو

 بسح ةموھفمو ةطیسب ةیملع ةغل لامعتساً ایعارم لخدتلاو حرشلا

 ةغللا تناك نإ ءاحیلإا ةغل مادختساو .ءانبلأل ةیرمعلا ةلحرملا

 ةنیعم فقاومو تاكولس دامتعا وأ ،جرحلا ضعب لكشت ةرشابملا

 .مھئانبلأ ةیسنجلا ةایحلل رشابملا ریغ يوبرتلا ھیجوتلا اھفدھ
 ةرشابملا ةیسنجلا ةیوبرتلا ةللادلا تاذ ةلثملأاو صصقلا فیظوتو

 ةمیلسلا ةیملعلا ةفرعملا رداصمب ءانبلأا دیوزتو .ةرشابملا ریغ وأ

 ىلع مھعیجشتو .اھیلإ مھھیجوت وأ ةیسنجلا روملأاو ةایحلا مھت يتلا

 عم ةقلاعلاو ةیسنجلا مھتایح مھت يتلا مھلكاشمو مھتلئسأ حرط

 ةیعیبط ةیسنجلا روملأا نأ نومھفی مھلعجو ،رخلآا سنجلا

 ةمیلس ةیسنج ةایح لجأ نم يرورض رمأ اھتفرعم نأو ،ةیداعو

 Hafidi, 2021).( ایسفن
 ةقباسلا تاساردلا

 تاـجاـیتحلاا ىلع فرعتلا ةـیلاـحلا ةـــــساردلـا فدـھت
 ةقـلحلابـ ةبـلطلا تاھـمأ ىدلـ ةیــــــسنجلا ةیـبرتلابـ ةطـبترملا ةیـبیردتـلا
 ةقباسلا تاساردلاو قباسلا يرظنلا بدلأا ىلإ عوجرلابو ،ىلولأا
 تاسـاردلا ضعب تدصـرُ ،ةیلاحلا ةسـاردلا عوضـومب ةقلاعلا تاذ
 َّمث نمو ،اھتـــشقانمو اھلیلحت ىرجو ،ةـــساردلا ةلكـــشمب ةقلعتملا

ّنـُص  ىلإ ثدحلأا نم ينمزلا لـسلـستلل اًقفو ةقباـسلا تاـساردلا تفِ
 .مدقلأا

  2023( اھـب ماقـ يتلا ةیـعونلا ةـــــساردلـا تفـدھـ دقـف
(Sarikhani, et al,تاـــھمـلأا رظـنـ تاـــھجـو دـــیدـــحتـ ىلـإ 

 حوارتت نیذلـا لافـطلأل ةیــــــسنجلا ةیـبرتلابـ قلعتی امـیف نیبردمـلاو
 جرك ةنـیدمـ يف نوـــــشیعی نیذلـاو تاونـــــس 5-3 نیب مھرامـعأ
 يف تابردم 10و اûمأ 20 ىلع ةــساردلا ةنیع تلمتــشاو .ناریإب
 يعونلا ىوتحملا لیـلحت مث نمو ،تلاباقـملا ربع لافـطلأا ضایـر
 تاھـملأا ىدلـ نكی مل ھنـأ ةـــــساردلـا نع جتنو .تانـایـبلا لیـلحتل
 نأ تاكـراـــــشملا مظعم دقـتعتو ،ةیــــــسنجلا ةیـبرتلل ددحـم فیرعت
 نع ةلـوؤـــــسملا يھ ملأا نأو ةرـــــسلأا نم أدبـت نأ بجـی ةیـبرتلا
 .لفطلل ةیسنجلا ةیبرتلا

 فرعتلا  Qahtani ,2022)  -(Al ةسارد تفدھو

 نم نھلافطأ ةیامحل ةیسنجلا ةیبرتلل تاھملأا قیبطت ىوتسم ىلع

 قیبطت ىوتسم نیب ةقلاعلا نع فشكلاو ةیسنجلا ةیوھلا بارطضا

 دنع ةیسنجلا ةیوھلا بارطضا ضارعأو ةیسنجلا ةیبرتلل تاھملأا

 لافطلأا تاھمأ نم اûمأ 340 ىلع ةنیعلا تلمتشاو لافطلأا
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 تلصوت يتلا جئاتنلا مھأ نمو ،ضایرلاب ةركبملا ةلوفطلا سرادمب

 قیبطت ىوتسمل ةیئاصحلإا ةللادلا ىوتسم ةمیق نأ ةساردلا اھیلإ

 ةمیق تحوارت يتلا  )0.05( نم ربكأ ةیسنجلا ةیبرتلل تاھملأا

 ةلاد ةبلاس ةیطابترا ةقلاع دوجو ،)2.98-1.95( نیب اھتاطسوتم

 روھظو ةیسنجلا ةیبرتلل تاھملأا قیبطت ىوتسم نیب ایئاصحإ

 ةللاد تاذ قورف دوجو مدعو .ةیسنجلا ةیوھلا بارطضا ضارعأ

 ،ملأل میلعتلا لھؤملاو ،لفطلا سنج ریغتم( ـل ىزعت ةیئاصحإ

 .)ملأل ةیعامتجلاا ةلاحلاو

 تیرجأ يتلا ,Khoori, et al)  (2020 ةسارد تفدھو       

 ىلع تاھملأا بیردتل يبیردت جمانرب رثأ دیدحت ىلإ ناریإ يف

 تاراھم ىلع مھبیردتو يسنجلا شرحتلا نم نھلافطأ ةیامح

 مأ 28( اكراشم 56 ىلع ةنیعلا تلمتشاو .ةیصخشلا ةملاسلا

 ةیبیرجتو ةطباض نیتعومجم ىلإ مھعیزوت مت )لفط 28و

 ةیبیرجتلا ةعومجملا بیردت دعبو .يبیرجتلا ھبش جھنملا مادختساب

 نمقیل تاھملأل مدق يذلا بیردتلا جئاتن ترھظأ ،عوبسأ ةدم

 دازو اودافتسا لافطلأا نأب )ةیبیرجتلا ةعومجملا( نھلافطأ ةیعوتب

 ترھظأ امك ،ةطباضلا ةعومجملا عم ةنراقم ریبك لكشب مھیعو

 ةعومجملا ىلع رھش دعب يرجأ يذلا ةعباتملا رابتخا جئاتن

 ،اھیلع نھبیردت مت يتلا تاراھملاب تاھملأا ظافتحا ،ةیبیرجتلا

 لماعتلاو ةیصخشلا ةملاسلاب يعولا ىوتسم ىلع لافطلأا ظفاحو

 ىلإ ةسام ةجاحب تاھملأا نأب ينعی امم .يسنجلا شرحتلا عم

 ةرورضب ةساردلا تصوأ دقو .ةیسنجلا ةیبرتلا تاراھم نھباسكإ

 جمارب يف نھتكراشم ةدایزو تاھملأل يئاقولا فیقثتلا دوھج ةدایز

 .ةیسنجلا ةیبرتلا

 ,AL-Hmoud & Bahatheq) ةسارد تفدھ امك

 ضایرب نھلافطأ تاھملأا ةیعوت تاقوعم ىلع فرعتلا (2020

 ةكلمملاب ضایرلا يف يسنجلا شرحتلا نم مھسفنأ ةیامحب لافطلأا

 تمدخُتساو ً،امأ 380 ةساردلا ةنیع تغلبو .ةیدوعسلا ةیبرعلا

 نم ددع نع ةساردلا ترفسأ دقو .تامولعملا عمجلً ةادأ ةنابتسلاا

 مھتیامحل نھلافطأ ةیعوت ىلع نمدقی لا تاھملأا نإ :اھمھأ جئاتنلا

 رفاوت مدع :يتلآا بسح ةبترم بابسأ ةدعل يسنجلا شرحتلا نم

 شرحتلا نم يلفط ةیعوت ىدل ةمزلالا بیلاسلأاو تامولعملا

 ءدبلل بسانم ریغ يلفط رمعو ،1.96 يباسح طسوتمب يسنجلا

 نأ ىرأو ،1.63 يباسح طسوتمب يسنجلا شرحتلا نع ھتیعوتب

 يباسح طسوتمب يسنجلا شرحتلا ةیحض عقی نأ نكمی لا يلفط

 لفطلا دوقت دق يسنجلا شرحتلا نم ةیعوتلا نأ ىرأو ،1.61

 ماھملا ةرثكو ،1.49 يباسح طسوتمب ةیسنج تایكولس لمعل

 يسنجلا شرحتلا نع يلفط ةیعوت نم ينتعنم يّلع ةاقلملا ةیلزنملا

 اذھ نع يلفط عم ثدحتأ نأ لجخأو ،1.31 يباسح طسوتمب

 ينعنمت ةینیدلا يئدابمو يمیقو ،1.30 يباسح طسوتم عوضوملا

 يباسح طسوتمب يسنجلا شرحتلا نع يلفط عم ثدحتلا نم

1.19. 

 ىلإ ,et al, (Abdullah  (2020ةسارد تفدھ امنیب

 ةیسنجلا ةیبرتلا يف مھتاسراممو نیدلاولا ةفرعم ىدم ىلع فرعتلا

 ثیح؛ ایزیلامب ءابلآا نم 200 ىلع ةنیعلا تلمتشاو مھئانبأ عم

 ةیبرتلاب ةدیج ةفرعم مھیدل ءابلآا نم %79.5 نأ ةساردلا نع جتن

 تامولعملا میدقت نأ ىلع ءابلآا نم %82 قفاو امنیب ةیسنجلا

 شرحتلا ةفرعم ىلع مھءانبأ دعاست سنجلاب ةقلعتملا ةیساسلأا

 تاسرامم مھیدل ءابلآا نم %91 نأ نیبت امنیب ھبنجتو يسنجلا

 ةیبرتلا نأ ءابلآا دقتعیو .مھئانبلأ ةیسنجلا ةیبرتلا میدقت يف ةدیج

  .ةركبم نس يف مھئانبلأ ءابلآا اھمدقی نأ بجی ةیسنجلا

 ةرطف مھف ىلإ (SARA ,2019) ةسارد تفدھو

 يف نیملسملا نیعرازملا تلائاعل اقفو لافطلأل ةیسنجلا ةیبرتلا

 قیبطت عم .ایسینودنإب جنلاام واد ةقطنمب ةحایسلل وجیرولیس ةیرق

 ثحبلا ةمدختسم ةبسانملا ةیمیلعتلا تایجیتارتسلااب ةیبرتلا هذھ

 14 ىلع ةساردلا ةنیع تلمتشاو ةلاحلا ةسارد يف لاثمتم يعونلا

 تصلخو .لافطلأا ءابآو ملعملاو ةیرقلا سیئر يف ةلثمتمً ادرف

 دوھجلل دوعت لافطلأل ةیسنجلا ةیبرتلا ةیفلخ نأ ىلإ ةساردلا

 لماعتلا يف نیدلاولا ةیصخشو بناجلا اذھ يف نیدلاولا نم ةلوذبملا

 .ةیرمعلا مھلحارم بسح مھئانبأ عم

 ىلإ  Tahoun) 2019,( ةسارد تفدھ نیح يف

 ةیسنجلا ةیبرتلا وحن لافطلأا تاھمأ تاھاجتا ىلع فرعتلا
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 :ةیلاتلا تاریغتملا ضعب ءوض يف ةیبرعلا رصم ةیروھمجب

 ةساردلا ةنیع تنوكتو ؛اھلمعو ملأا رمعو ملأل يمیلعتلا ىوتسملا

 9-6 نم ةیرمعلا ةلحرملا يف لافطلأا تاھمأ نم 130 نم

 وحن هاجتلاا سایقمو ةیلولأا تانایبلا ةرامتسا مادختسا متو ،تاونس

 دوجو ىلإ ةساردلا تلصوتو .ةثحابلا دادعإ نم ةیسنجلا ةیبرتلا

 ىدل ةیسنجلا ةیبرتلا وحن يباجیإ هاجتاو ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف

 ىوتسم دنع )يعماج میلعت( تاملعتملا تاھملأاو تلاماعلا تاھمأ

 ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف دجوت لا امنیب )0.05،0.01( ةللاد

  .ملأا رمعب طبترت

 ىلإ ةكمب Al- Hazmi) 2019,( ةسارد تفدھ امك

 ةءاسلإل ضرعتلا نم مھئانبأ ةیعوتل نیدلاولا رود يف قورفلا داجیإ

 ةرسلأل يداصتقلااو يعامتجلاا ىوتسملا تاریغتمل اعبت ةیسنجلا

 رود ىلع ةرثؤملا لماوعلا رثكأ ىلع فرعتلا ىلإ ةفاضلإاب

 تنوكتو .ةیسنجلا ةءاسلإل ضرعتلا نم ءانبلأا ةیعوت يف نیدلاولا

 يف ءانبأ مھیدلو ءابلآا نمً ادرف 428 نم ةیئاوشعلا ثحبلا ةنیع

 ىوتسملا ةرامتسا مادختساب تانایبلا عمج متو .ةیئادتبلاا ةلحرملا

 يف نیدلاولا رود سایقل نایبتساو ةرسلأل يداصتقلااو يعامتجلاا

 نأ جئاتنلا ترھظأو .ةیسنجلا ةءاسلإل ضرعتلا نم ءانبلأا ةیعوت

 ةءاسلإل ضرعتلا نم ءانبلأا ةیعوت يف مھرود ناك تاھملأا

 تلصوت امك .)0.05( ةللاد ىوتسم دنع ءابلآا نم ربكأ ةیسنجلا

 لماوعلا رثكأ نم ناك نیدلاولل يمیلعتلا ىوتسملا نأ ىلإ ةساردلا

 ةءاسلإل ضرعتلا نم ءانبلأا ةیعوت يف نیدلاولا رود ىلع ةرثؤملا

 .ةنھملا مث رمعلا ھیلی ،%76.5 ةبسنب ءانبلأا ىلع ةیسنجلا

 ةیروھمجب ,Al- Deeb) 2015( ةسارد تفدھو

 ،يسنجلا شرحتلا نم لافطلأا ةیامح تایلآ ىلإ فرعتلا رصم

 ةضورلا يف لافطأ نھیدلً امأ 400 نم ةساردلا ةنیع تنوكت ثیح

 كرظن ةھجو نم :وھو دحاو لاؤس ىلع توتحا ةنابتسا مادختساب

 تلصوتو ؟يسنجلا شرحتلا نم لافطلأا ةیامح تایلآ يھ ام

 لبق يئاقولا بناجلا يف ةلثمتملا تایللآا نم ةعومجم ىلإ ةساردلا

 عوقو ءانثأ تایلآو ،ةیسنجلا ةیبرتلا يف ةلثمتملا شرحتلا عوقو

 ةیمھأ ىلع دیكأتلا وھ تایللآا مھأ نمو .شرحتلا دعب امو شرحتلا

 شرحتلا ةیحض عوقولا نم لافطلأا ةیامح يف ةیسنجلا ةیبرتلا

 .شرحتلل ةیحض عقاولا لفطلا عم اھقیبطت ةیفیكو يسنجلا

 & Al- Hudaib) 2014( ةسارد تفدھ امنیب

Shaheen, رود ىلع فرعتلا ىلإ ایروسب سوطرط ةظفاحمب 

 ىلع فوقولاو ةمیلسلا ةیسنجلا ةیبرتلا مھلافطأ باسكإ يف لھلأا

 تاریغتمل اعبت مھلافطلأ ةیسنجلا ةیبرتلا ةیمھلأ مھكاردإ ىدم

 ةنیعلا دارفأ ددع غلبو )دلاولأا ددع ،ةیملعلا ةداھشلا ،سنجلا(

 میلعتلا ةلحرم نم ىلولأا ةقلحلا يف لافطأ مھیدل نممً امأوً ابأ 240

 تاھمأو ءابآ لھلأا نم يعو دوجو ىلإ جئاتنلا تراشأو .يساسلأا

 ،)3.02( تغلب ةطسوتم ةجردب لافطلأل ةیسنجلا ةیبرتلا ةیمھلأ

 دارفأ تاباجإ طسوتم نیب ترھظ يتلا قورفلا نأ جئاتنلا تنیب امك

 ةیفیكل مھكاردإ لوح ةیرھوج ریغو ةلاد ریغ قورف يھ ةنیعلا

 دوجوو دلاولأا ددعو سنجلا يریغتمل اعبت ةیسنجلا ةیبرتلاب مھمایق

 ةداھشلا ةلمح حلاصل ةداھشلا ریغتمل اعبت ةیرھوجو ةلاد قورف

  .ةیعماجلا

 -Al- Ashry, & Al 2013( ةسارد تفدھ امك

Deeb( ردصت يتلا ةیسنجلا ةلئسلأاو تاكولسلا بلغأ رصح ىلإ 

 تاھملأا ةباجتسا ةفرعمو ،ةسردملا لبق ام ةلحرم يف لفطلا نم

 نیب ةقلاعلا ةفرعمو ،نھلافطلأ ةیسنجلا ةلئسلأاو تاكولسلل

 ةفرعمو نھلافطلأ ةیسنجلا ةیبرتلاب نھیعوو تاھملأا تاباجتسا

 .نھلافطلأ ةیسنجلا ةیبرتلاب تاھملأا يعوب ةطبترملا لماوعلا

 ام لافطأ تاھمأ نمً امأ 340 ىلع ةساردلا ةنیع تلمتشا ثیح

 سایقم ناتثحابلا تقبطو .تاونس 6 -4 نم ةسردملا لبق

 امھدادعإ نم ةجرحملا تاكولسلاو ةلئسلأل تاھملأا تاباجتسا

 طسوتم ةبسن نأ ىلإ ةساردلا تلصوتو .يفصولا جھنملا مادختساب

 تلصوت امك ،)%66.5( تغلب ةیسنجلا ةیبرتلا ةیمھأب يعولا

 ةیسنجلا ةیبرتلاب يعولا نیب طابترا دوجو مدع ىلإ ةساردلا

 ىوتسم دنع ءانبلأل ةیسنجلا ةلئسلأاو تایكولسلل تاباجتسلااو

 تایكولسلل )0.002(و ،ةیسنجلا ةلئسلأل )0.075( ةللاد

 تاطسوتم نیب ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف دجوت امك .ةیسنجلا

 فلاتخا ىلإ عجرت ةیسنجلا ةیبرتلاب تاھملأا يعو تاجرد
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 لاو .)0.017( ةللاد ىوتسم دنع تاھملأل يمیلعتلا ىوتسملا

 تاھملأا يعو ىوتسم نیب ةیئاصحإ ةللاد تاذ قورف دجوت

 ىوتسم دنع ىثنأ وأ ركذ لفطلا عون فلاتخا ىلإ ةیسنجلا ةیبرتلاب

 .)0.322( ةللاد

 :ةقباسلا تاساردلا ىلع بیقعتلا
 يتلا تاساردلا نم قبس ام ىلع علاطلاا للاخ نمو

 نیدلاولاو صاخ لكشب تاھملأا ىدل ةیسنجلا ةیبرتلا ریغتم تلوانت

 جھنملا تمدختسا تاساردلا مظعم نأ ىلإ لصوتلا مت ماع لكشب

 امك .تاساردلا نم عونلا اذھل مئلاملا هرابتعاب يلیلحتلا يفصولا

 تامولعملاو تانایبلا عمجل ةادأك ةرامتسلاا تمدختسا اھمظعم نأ

 عوضوم نأ ىلع تدكأ تاساردلا مظعمو .ةساردلاب ةقلعتملا

 .ةماع ةفصب يبرعلا ىوتسملا ىلع حورطم ةیسنجلا ةیبرتلا

 رود وأ تاھاجتا ىلع تزكر تاساردلا ضعب نأ تدجوو

 ىلع اھضعب زكر نیح يف .ءانبلأل ةیسنجلا ةیبرتلا وحن نیدلاولا

 ىلع ىرخأ تزكرو .لافطلأل ةیسنجلا تلاؤاستلاو تاكولسلا

 ىلع ىرخأ تزكر امنیب ،ةیسنجلا ةیبرتلل تاھملأا قیبطت ىوتسم

 عم ةیلاحلا ةساردلا تھباشتو .يسنجلا شرحتلا نم ةیامحلا تایلآ

 ىلع فرعتلا يف ةلثمتملا اھنیماضم ضعب يف ةقباسلا تاساردلا

 ةفرعمو ،ءانبلأل ةمیلسلا ةیسنجلا ةیبرتلا قیبطت يف تاھملأا رود

 ةساردلا تدافتساو .ةیسنجلا ةیبرتلاب تاھملأا يعو ةیمھأ ىدم

 اھسسأ عضو يف اھنیماضم ضعب يف ةقباسلا تاساردلا نم ةیلاحلا

 ،بسانملا جھنملا رایتخاو ،اھتاءارجإو ،اھتادأ دادعاو ،ةیرظنلا

 تقفتا ثیح .ةبسانملا ةیئاصحلإا بیلاسلأاو ،ةفدھتسملا ةنیعلاو

 ةسارد عم تاھملأا يھو ةفدھتسملا ةنیعلا يف ةیلاحلا ةساردلا

(Al- Qahtani ,2022)  ، (AL-Hmoud & 

Bahatheq, 2020) ، ),2019 (Tahoun ، )2015 

(Al- Deeb, ،  )2013 Al- Ashry, & Al- Deeb(. امك 

 ةساردلا فدھ يف ةقباسلا تاساردلا نع ةیلاحلا ةساردلا تفلتخا

 ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا ىلع فرعتلا وھو

 ،ةساردلا ةادأ میمصت يف تفلتخاو .ىلولأا ةقلحلا لافطأ تاھملأ

 .ةقباسلا تاساردلا نع ةساردلا هذھ زیمت ةفاضإ يھو

 ةساردلا جھنم 
 مادختــسا ىرج اھتلاؤاــستو ةــساردلا ةلكــشم ىلع ءًانب

 ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا ىوتـــــسم ىلع فرعتلل يفـــــصولا جھنملا
 ةـظفاـحمب ىلولأا ةـقلحلا ةـبلط تاـھمأ ىدـل ةـیـــــسنجلا ةـیبرتلل
 اھنع ریبعتلاو ،اًقیقد اًفـصو ةـساردلا تاریغتم فـصوو ،ةیلخادلا
 .ةقیقد ةیملع جئاتن ىلإ لصوتلا فدھب ؛اûیمكو اûیفصو ارًیبعت

 ةساردلا عمتجم

 ىلولأا ةقـلحلا ةبـلط تاھـمأ نم ةـــــساردلـا عمتجم نوّكت
 ماعـ يف كلـذو ،ةـــــساردلـا قیبطت ةرتف للاخ ةیـلخادلـا ةظـفاحـمب

 رـــصح مت يلـــصلأا عمتجملا مجح ریدقتل ةلواحم يفو ،م2023
 مھددــع غلبو ةــیلخادــلا ةــظفاــحم يف ىلولأا ةــقلحلا ةــبلط ددــع

 بــــسح كلذو ةــــسردم 70 يف نیعزوم ةبلاطو ابلاط 22196
  .The Ministry of Education, 2023)( ریرقت

 ةساردلا ةنیع

 نع ةرسـیتملا ةقیرطلاب ةیسـاسـلأا ةسـاردلا ةنیع تریتخا
 ىلولأا ةقـلحلابـ ةبـلطلا تاھـمأ ىلع ينورتكلإ طبار عیزوت قیرط
)https://forms.gle/3rTcD7eVdSHZTWaG7(. 
 لفط نّھنم لٍّك ىدل مٍّأ )400( ةـساردلا ةادأ ىلع تباجتـسا ثیح
 رثكأ وأ

 فـــــصو يلی امـیفو ،ةیـلخادلـا ةظـفاحـمب ىلولأا ةقـلحلابـ
 .)1( لودجلا يف حضوم وھ امك ةساردلا تاریغتم بسح ةنیعلل
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 1 لودج
 ةساردلا تاریغتم بسح ةنیعلا دارفأ عیزوت

 ةبسنلا ددعلا  ریغتملا

 رمعلا
 %36.7 147 ةنس 35 نم لقأ
 %32.5 130  ةنس 40-35 نم
 %30.8 123 رثكأف ةنس 41 نم

 %100 400  عومجملا

 %48.0 192 لقأ وأ مولبد ملأل يمیلعتلا ىوتسملا
 %52.0 208 ىلعأف سویرولاكب

 %100 400  عومجملا
  
 
 ةساردلا ةادأ

 دیدحت لجأ نمو ةساردلا هذھ فادھلأً اقیقحت
 تاجایتحلاا دصر ةمئاق دادعإ ىرج ةیبیردتلا تاجایتحلاا
 ةقلحلاب ةبلطلا تاھمأ ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا
 دصر ةمئاق دادعإ ةیلمع ترم دقو ،ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا
 :يتأی امك تاوطخ ةدعب ةیبیردتلا تاجایتحلاا

 ةطبترملاو ةقباسلا تاساردلاو تایبدلأا ىلع علاطلاا .1
 .تارقفلا ةغایص يف اھنم ةدافتسلااو ةیسنجلا ةیبرتلاب
 ,Tahoun ؛ Al- Qahtani, 2022( ةساردك

  Al- Hudaib & Shaheen, 2014 ؛ 20199
  .)Al- Deeb & Al-Ashry, 2013 ؛

 ةیبرتلا ةرازوب ةینامعلا ةیساردلا جھانملا ىلع علاطلاا .2
 ةجردملا ةیسنجلا ةیبرتلا عیضاوم ةفرعمل میلعتلاو
 لحارملا للاخ حرطلا يف جردتلاو ،اھتعیبطو
 .ةیساردلا

 ةیبرتلاب ةقلعتملا بناوجلا ىلع لمتشتل تارقفلا ةغایص .3
 .ةرقف )35( اھددع غلب دقو ةیسنجلا

 امھ نیدعبل ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصر ةمئاق میسقت .4
 نیب قرفلا ةفرعمل كلذو ؛)قیبطتلا دعبو ةیمھلأا دعب(
 تاجایتحلاا ىلع فرعتلل ،ةرابع لك قیبطتو ةیمھأ
 .تاھملأا اھیلإ جاتحت يتلا ةیلعفلا ةیبیردتلا

 قدصلا نم دكأتلل نیمكحملا ىلع ةمئاقلا ضرع .5
 .يرھاظلا

  .نیمكحملا تاظحلام ىلع ءانب ةمئاقلا تارقف لیدعت .6

 ھلمتشی امب ةمئاقلل ةیرتموكیسلا صئاصخلا جارختسا .7
  .تابثلاو تارقفلا قدصو يرھاظلا قدصلا ىلع

 ةقیرطب ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصر ةمئاق میمصت مت .8
 تاھمأب ةلثمتملا ةساردلا ةنیع ىلع اھعیزوتو ةینورتكلا

 .ةیلخادلا ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلا ةبلط

 ىلع ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا دـــــصر ةمـئاقـ تلـمتـــــشاو
 ةـمئاـقلا فدـھب فیرعتلا :ىلع ىوتحا لولأا مـــــسقلا :نیمـــــسق
 ىوتسـملا ،رمعلا( ةمئاقلا ىلع بیجتسـ يتلا ملأل ةیتاذلا تانایبلاو
 بولطملا ةمـئاقـلا تارقف :ىلع ىوتحا يناثـلا مـــــسقلاو .)يمیلعتلا
 ىعار دقو .قیبطتلاو ةیمھلأا يدعب نمض ةمسقملاو اھنع ةباجلإا
 نوكت ثیحب ؛تارقفلا ةغایـــص يف ةلوھـــسلاو ةطاـــسبلا ناثحابلا
 سایقمل اقفو اھیلع ةباجتسلاا تاجرد نوكت نأو تاھملأل ةموھفم
 قیبطتلاو ةیمھلأا يدعب نم لك لمتــشی ثیح ؛يــسادــسلا تركیل

 جردتـلا ءاـجو .تارقفلا سفنل ةفـلتخم ةبـاـجتـــــسا تاـجرد ىلع
 ةمھم ،)5( ةمھم ،)6( اًدج ةمھم :يتلآاك ةیمھلأا دعبب يــسادــسلا
 ةلـیلق ةجـردبـ ةمـھم ،)3( ةلـیلق ةجـردبـ ةمـھم ،)4( ةطـــــسوتم ةجـردبـ

 جردتـلا ءاجـ دقـف قیبطتلا دعـب امـأ .)1(ً اقـلاطإ ةمـھم ریغ ،)2(ً ادجـ
 اھقبطأ ،)6(ً ادج ةریبك ةجردب اھقبطأ :يتلآا بــــسح يــــسادــــسلا
 ةجـردبـ اھـقبطأ ،)4( ةطـــــسوتم ةجـردبـ اھـقبطأ ،)5( ةریبك ةجـردبـ
 .)1(ً ایئاھن اھقبطأ لا ،)2(ً ادج ةلیلق ةجردب اھقبطأ ،)3( ةلیلق

 :ةساردلا ةادلأ ةیرتموكیسلا صئاصخلا

 )Face Validity( يرھاظلا قدصلا :لاًوأ
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 دصر ةمئاق ضرع ىرج يرھاظلا قدصلا نم ققحتلل
 نم نیمكحم ةرشع ىلع ةیلولأا اھتروص يف ةیبیردتلا تاجایتحلاا
 ىدم :لوح مھتاظحلامو مھئارآ ءادبإ مھنم بلُطو نیصتخمُلا
 ةغایصلا حوضو ىدمو ،ةساردلا ضرغل ةمئاقلا تارقف ةمءلام
 ءادبإ مھنم بلُط اضًیأو ،ةمئاقلا تارقف نم ةرقف لكل ةیوغللا
 مت دقو ،ةبسانملا تلایدعتلا ةفاضإو مھتاحارتقاو مھتاظحلام
 ةباجتسلاا تمت كلذ ىلع ءًانبو ،)%80( قافتلاا ةبسن دامتعا

 ،اھحوضو مدعل تارقفلا ضعب لیدعت ىرجو نیمكحملا ءارلآ
 فذحو جمدو ،احًوضو رثكأ حبصتل رخلآا اھضعب ةغایص ةداعإو

 ةمئاقلا تحبصأ كلذ ىلعو ،براقتملا ىنعملا تاذ تارقفلا ضعب
 .ةرقف )28( نم ةنوكم

 Item Validity)( تارقفلا قدص :اًیناث
 ةیعلاطتـــسا ةنیع ربع تارقفلا قدـــص باـــسح ىرج

 دصـر ةمئاق تارقف قاسـتا ىدم نایبل كلذو ؛ًامأ )50( نم ةنوكم
 ةیـمھلأا يدعـبب اھـطابـتراو اھــــــضعب عم ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا
:ةیتلآا تاءارجلإا للاخ نم قیبطتلاو

 

 طابترا ةجرد ةفرعمل نوـــسریب طابترا تلاماعم باـــسح .1
 ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا دـــــصر ةمـئاقـ تارقف نم ةرقف لكـ

 .)2( لودجلا يف حضوم وھ امك ةیمھلأا دعبب

 2 لودج
  ةیمھلأا دعب نمض ةمئاقلا تارقف نم ةرقف لكل )نوسریب( طابترا تلاماعم

 طابترلاا لماعم ةرقفلا مقر طابترلاا لماعم ةرقفلا مقر طابترلاا لماعم ةرقفلا مقر
1 0.479 11 0.754 21 0.638 
2 0.599 12 0.778 22 0.683 
3 0.623 13 0.696 23 0.625 
4 0.712 14 0.757 24 0.738 
5 0.722 15 0.763 25 0.668 
6 0.528 16 0.697 26 0.633 
7 0.606 17 0.771 27 0.701 
8 0.669 18 0.615 28 0.673 
9 0.702 19 0.721   

10 0.691 20 0.737   
 

 لك طابترا ةجرد ةفرعمل نوسریب طابترا تلاماعم باسح .2
 قیبطتلا دعبب ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصر ةمئاق تارقف نم ةرقف

 .)3( لودجلا يف حضوم وھ امك
 

 3 لودج
 قیبطتلا دعب نمض ةمئاقلا تارقف نم ةرقف لكل )نوسریب( طابترا تلاماعم

 طابترلاا لماعم ةرقفلا مقر طابترلاا لماعم ةرقفلا مقر طابترلاا لماعم ةرقفلا مقر
1 0.312 11 0.886 21 0.664 
2 0.727 12 0.888 22 0.894 
3 0.732 13 0.877 23 0.847 
4 0.830 14 0.804 24 0.872 
5 0.867 15 0.828 25 0.766 
6 0.736 16 0.899 26 0.873 
7 0.711 17 0.336 27 0.862 
8 0.818 18 0.789 28 0.866 
9 0.895 19 0.786   
10 0.833 20 0.812   
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 دعُب تارقف طابترا لماعم باــسحب طبترملا )2( لودجلا نم حــضتیو
 تءاجـ امـنیب )0.778( تءاجـ طابـترلاا لمـاعـمل ةمـیق ىلعأ نأ ةیـمھلأا
 دعُب تارقف طابترا لماعم باــسحب قلعتی امیف امأ .)0.479( ةمیق لقأ
 )3( لودجلا يف حــضوم وھ ام بــسح ةمیق ىلعأ تءاج دقف قیبطتلا
 طابترلاا تلاماعم نأ ىلإ ریشی اذھو )0.312( ةمیق لقأو )0.899(
 دارفأ ىلع ةــــساردلـا ةادأ قیبطتل بــــسانـمو ةدیـج نیدعـبلا نم لكـل
 .ةنیعلا
 :ةیسنجلا ةیبرتلل ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصر ةمئاق تابث ً:اثلاث

 ةیبرتلل ةیبیردتلا تاجایتحلاا دــــصر ةمئاق تابث نم ققحتلل
 خابنورك افـلأ لماعـم مادخـتــــساب تابـثلا لماعـم باــــسح مت ةیـــــسنجلا

(Cronbach's Alpha) تارقفلا سفنل قیبطتلاو ةیمھلأا يدعُبل  

 )4( لودجلا يف حضوم وھ امك

 

 

 

 
 4 لودج
 قیبطتلاو ةیمھلأا يدعُبل خابنورك افلأ تلاماعم میق

 خابنورك افلأ تارقفلا ددع دعُبلا
 0.943 28 ةیمھلأا
 0.971 28 قیبطتلا

 

 افلأ )0.943( ءاج ةیمھلأا دعُب تابث نأ )4( لودجلا نم حـــضتیو
 اذھـو خابـنورك افـلأ )0.971( قیبطتلا دعـُب تابـث غلب امـنیب ،خابـنورك
 دارفأ ىلع ةــساردلا ةادأ قیبطتل بــسانمو دیج تابثلا نأ ىلإ ریــشی
 .ةنیعلا
 :ةیبیردتلا تاجایتحلاا دصر ةمئاق حیحصت ً:اعبار
 يف ةمدختــسملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا دــصر ةمئاق تلمتــشا        
 قفو تابیجتسـملا اھیلع تباجأ ثیح ،ةرقف )28( ىلع ةسـاردلا هذھ
 ،)5( ةمھم ،)6( اًدج ةمھم :ةیمھلأا دعبل ةبـسنلاب يـسادـسلا جردتلا
 ةجردب ةمھم ،)3( ةلیلق ةجردب ةمھم ،)4( ةطـــسوتم ةجردب ةمھم
 جردتـلا ءاجـ قیبطتلا دعـبلو .)1(ً اقـلاطإ ةمـھم ریغ ،)2(ً ادجـ ةلـیلق

ً ادج ةریبك ةجردب اھقبطأ :يتلآا بـــسح تارقفلا سفنل يـــسادـــسلا
 ،)4( ةطـــــسوتم ةجـردبـ اھـقبطأ ،)5( ةریبك ةجـردبـ اھـقبطأ ،)6(
 اھـقبطأ لا ،)2(ً ادجـ ةلـیلق ةجـردبـ اھـقبطأ ،)3( ةلـیلق ةجـردبـ اھـقبطأ
 ایندلا دودحلا( تبسحُ ،يسادسلا ةمئاقلل ىدملا دیدحتلو .)1(ً ایئاھن
 )5 = 1-6( يأ )ةمیق لقأ -ةمیق ىلعأ( ىدملا بسحُ مث ،)ایلعلاو
 رایعملا يف ةمیق ربكأ ىلع ىدملا مسُق ةئفلا لوط ىلع لوصحللو
 لقأ ىلإ ةئفلا لوط تفیــضُأ مث ،)1.67 = 5/3( يأ ،)3( يھو
 ذإ .ةئـفلا هذـھل ىلعلأا دـحلا دیـدـحتل )1( يھو رایـعملا يف ةـمیق
 ،ةـــــضفخنم( ةمـئاقـلا حیحـــــصتل يثلاثلا رایـعملا دامـتعا ىرج
 .كلذ حضوی )5( لودجلاو .)ةعفترم ،ةطسوتم

 5 لودج
 قیبطتلاو ةیمھلأا يدعب جئاتن ریسفت يف دمتعملا رایعملا

 ىوتسملا طسوتملا /ىدملا م
 ةضفخنم 2.67 ىلإ 1 1
 ةطسوتم 4.35 ىلإ 2.68 2
 ةعفترم 6 ىلإ 4.36 3



مــجـــلــــــــــة جـــامــعـــــــة صـحـــــــار للعـلــــــــــوم الإنســانــيــــــــــة والاجـتـمــــــــاعيـــــــة 
Sohar University Journal of Humanities and Social SciencesJanuary 2025              Volume (2)                  Issue (1)                

المجلد (2)              الـعـــــــدد (1)             ينــــــايــــر 2025

43

 

 

 مادختسا ىرج ،تاھملأل ةیبیردتلا تاجایتحلاا باسحلو
 ,Szymanski, et al) لــبق نم دــمتعملا ضقاــنتلا جذومن

 ثیح . Froehlich and Linkowski (2002) و (1993
 قرفلا باـــسح قیرط نع هذھ ضقانتلا ةمیق ىلع لوـــصحلا متی
 نأ امـبو .)قیبطتلا اھـنم احًـورطم ةیـمھلأا( قیبطتلاو ةیـمھلأا نیب
 ةــجرد نإــف ،6 وھ ةــیمھلأاو قیبطتلا مییقتل ىـــــصقلأا دــحلا

 5- نم حوارتت نأ نكمی )ضقانـتلا ةجـرد( ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا
 تارقف عیمجل ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا باـــــسح مت دقـو .5+ ىلإ
 لا تاھملأا نأ ةیبلـــسلا ةمیقلا ينعتو .ةرقف )28( اھددعو ةمئاقلا
 بیـردتـلا نأ ىلإ ةیـباجـیلإا ةمـیقلا ریـــــشت امـنیب .بیـردتـ نھمزلی
 تاـجاـیتحلاا تداز ،ةـیباـجیلإا ةـمیقلا تـعفترا اـملكو .بولطم
 .)6( لودجلا يف حضوم وھ امك .ةیبیردتلا

 6 لودج
 ةیبیردتلا تاجایتحلاا جئاتن ریسفت يف دمتعملا رایعملا

 رایعملا يبیردتلا جایتحلاا ةجرد
 ًادج ةضفخنم 0.99 ىلإ 0
 ةضفخنم 1.99 ىلإ 1
 ةطسوتم 2.99 ىلإ 2
 ةعفترم 3.99 ىلإ 3 
ً ادج ةعفترم 5 ىلإ 4

 
 اھتشقانمو ةــــــــساردــلا جــــــــئاتن

 اھیلإ تلــــصوت يتلا ةــــساردلا جئاتنل ضرع يتأی امیف
 :ةساردلا ةنیع تاباجلإ ةیئاصحلإا تاجلاعملا للاخ نم ةساردلا

 ام :يتلآا ىلع صنیو لولأا لاؤسلا جئاتن ضرع .1
 ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا
 ؟ةیلخادلا ةظفاحم يف ىلولاا ةقلحلا ةبلط تاھمأ

 تاطـسوتملا جارختـسا ىرج لاؤـسلا اذھ نع ةباجلإا لجأ نمو
 وھ امك ةیبیردتلا تاجایتحلال ةیرایعملا تافارحنلااو ةیباـــسحلا
 .)7( لودجلا يف حضوم

 7 لودج
 ةظفاحمب ىلولأا ةقلحلا ةبلط تاھمأ ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلال يرایعملا فارحنلااو ،يباسحلا طسوتملا
 ةیلخادلا

 طسوتملا تارقفلا مقرلا
 يباسحلا

 فارحنلاا
 ىوتسملا يرایعملا

 ضفخنم 1.54 1.79 ً.ایسنج يلفط ةیبرت ىلع يتدعاسم يف مھست ةیبیردت جمارب رضحأ 1
 ضفخنم 1.57 1.95 .يلفطل يسنجلا كولسلا عم لماعتلا يف يندیفت تامولعم نع ثحبأ 2
 ضفخنم 1.51 1.49 .میلسلا قلخلا يذ بسانملا قیدصلا رایتخا ىلع يلفط بردأ 3
 ضفخنم 1.83 1.88 .تارییغت نم اھبحاصی امو غولبلا ةلحرمب يلفط فرِّعأ 4
 ضفخنم 1.82 1.62 .اھیلإ نومتنی يتلا ةئیبلاو يلفط ءاقدصأ ةفرعم ىلع صرحأ 5
 ضفخنم 2.00 1.17 .ةیسنجلا ھئاضعلأ ةحیحصلا ةیملعلا ءامسلأاب يلفط فرِّعأ 6
 ضفخنم 1.79 1.94 .ةیسنجلا يلفط ةلكشم لحل ةسردملا عم نواعتأ 7
 ضفخنم 1.93 1.89 ً.ایسنج يلفط ةیبرت ةیفیك لوح يجوز عم رواحتأ 8
 ضفخنم 1.92 1.81 .يلفط اھدھاشی يتلا ةینویزفلتلا جماربلا ىلع ةباقر ضرفأ 9

 ضفخنم 1.97 1.80 .يلفط مامأ ةیسنجلا روملأا يف حازملا بنجتأ 10
 طسوتم 2.04 2.09 .ةیسنجلا ھئاضعأب بعللا ةلكشم لحل دیفملاب يلفط تقو لغشُأ 11
 ضفخنم 1.95 1.62 .ھسنج بسانی ام يلفط سبلی نأ ىلع صرحأ 12
 ضفخنم 1.92 1.72 .ءایحلا شدخی ام ةدھاشم نع هرصب ضغ ىلع يلفط دوِّعُأ 13
 ضفخنم 1.91 1.80 .ةیكذلا ةزھجلأا ىلع ةیسنجلا تاقیبطتلا نم يلفط يمحأ 14
 ضفخنم 1.98 1.91 .نیرخلآا ىلع لوخدلا دنع ناذئتسلاا بادآ ىلع يلفط دوِّعُأ 15
 ضفخنم 1.90 1.73 .ھتوخإو ھیدلاو نع لقتسم شارفب يلفط مون ىلع صرحأ 16
 عفترم 1.35 3.33 .ھعوقو لبق يسنجلا شرحتلا نم ھسفن ةیامح دعاوق ىلع يلفط بردأ 17
 ضفخنم 1.78 1.72 .ىثنلأاو ركذلا نیب ةیمسجلا قورفلاب يلفط فرِّعُأ 18
 طسوتم 2.03 2.27 .ةیلقعلاو ةیرمعلا ھتاردق قفو ةیسنجلا يلفط ةلئسأ نع بیجُأ 19
 طسوتم 2.94 2.31 .يلفط نم ردصت يتلا ةئطاخلا ةیسنجلا تاكولسلا نع ببحمو فیطل بولسأب رواحتأ 20
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 طسوتم 2.03 2.32 .ةیسنجلا يلفط تاكولسب قلعتی امیف نیصتخملا ریشتسأ 21
 طسوتم 2.05 2.09 .ةیسنجلا ایاضقلا يف ھقلقی امیف ھیدلاو عم ثدحتلا ىلع يلفط عجشُأ 22
 طسوتم 2.10 2.01  .دلایملا ذنم يلفط عم ةحیحصلا ةیسنجلا ةیبرتلا ئدابم قبطُأ 23
 ضفخنم 1.90 1.74 .نیرخلآا ةیصوصخ مارتحا ىلع يلفط بردُأ 24
 طسوتم 1.97 2.04 .نیرخلآا نیبو ھنیب ھنمآ ةفاسم كرت ىلع يلفط بردُأ 25
 ضفخنم 2.81 1.76 .نیرخلآا عم بعللا دنع يلفط عباتُأ 26
 ضفخنم 1.98 1.69 .ةرتاس سبلام يلفط يدتری نأ ىلع صرحأ 27
 ضفخنم 1.98 1.87 .نیرخلآا مامأ ةیسنجلا ھئاضعأ نع فشكلا مدع ىلع يلفط بردأ 28

 ضفخنم 1.53 1.90 ةیلكلا ةجردلا 

 تاجایتحلال ةیلكلا ةجردلا نأ )7( لودجلا نم حــــضتی
 فارحناو )1.90( يباــسح طــسوتمب ةــضفخنم تءاج ةیبیردتلا
 ىوتـــــسم عافـترا ىلإ كلـذ ببــــــس ىزعی دقـو .)1.53( يرایـعم
 كلذ عجری امبرو .تاھملأا ىدل ةیــــــسنجلا ةیـبرتلا ةیـمھأب يعولا
 ةیــــــسنجلا ةیـبرتلا قیبطتب موقت اھـنأ تاھـملأا ضعب داقـتعا ىلإ

 جایـتحلاا ضافـخنا نم مغرلابـو .بجـی امـكو حیحـــــص لكــــــشب
 جایتحا دجوی ھنأ لاإ يلك لكشب ةیسنجلا ةیبرتلل تاھملأل يبیردتلا
 بـسح كلذو ؛تارابعلا ضعب يف طـسوتم ىلإ عفترم نم يبیردت
 لمـجم صخلی يذلـا )8( لودجـلا يف حـــــضوملا يتلآا بیـترتلا
  .ةیبیردتلا تاجایتحلااو قیبطتلاو ةیمھلأا ىوتسم نیب جئاتنلا

 8 لودج
 بیترتلاب ةیبیردتلا تاجایتحلااو قیبطتلاو ةیمھلأا نم لكل يباسحلا طسوتملا

 مقر
 ةرابعلا

 يباسحلا طسوتملا
 ةیمھلأل

 يباسحلا طسوتملا
 قیبطتلل

 يباسحلا طسوتملا
 ةیبیردتلا تاجایتحلال

 تاجایتحلاا بیترت ىوتسملا
 ةیبیردتلا

 1 عفترم 3.33 2.63 5.84 17
 2 طسوتم 2.32 3.23 5.11 21
 3 طسوتم 2.31 3.86 5.64 20
 4 طسوتم 2.27 3.74 5.58 19
 5 طسوتم 2.09 4.07 5.76 11
 5 طسوتم 2.09 4.09 5.65 22
 6 طسوتم 2.04 3.91 5.70 25
 7 طسوتم 2.01 3.86 5.41 23

 دعاوق ىلع يلفط بردأ( )17( مقر ةرقفلا تلــصح اذإ
 جایتحا ىلعأك )ھعوقو لبق يــــسنجلا شرحتلا نم ھــــسفن ةیامح
 )1.35( يرایعم فارحناو )3.33( يباـــسح طـــسوتمب يبیردت
 .ةعفترم ةجردب تءاج يتلا ةدیحولا ةرقفلا يھو

 فدـھ ىلإ يبیردتـلا جایـتحلاا عافـترا ببــــــس ىزعیو
 ببــسب نوكی دقو .يــسنجلا شرحتلا نم نھلافطأ ةیامحل تاھملأا

 ةیـحـــــض نھلافـطأ عوقو نم دئـازلا نھـــــصرحو تاھـملأا فوخ
 تلااحـ ةدایـز ىلإ كلـذ ببــــــس دوعی امـبرو .يـــــسنجلا شرحتلا
 تلـــصو ثیح ،ينامعلا عمتجملا يف لافطلأاب يـــسنجلا شرحتلا
 ىلإ طقف اھـنع غلبملاو - 2022 ةیـئاـــــصحإ بـــــسح – تلااحـلا

 Ministry of Social, 2023( ةـــــلاـــــح 175
Development(. بیـردتـلل ةعـفترملا ةجـاحـلا عجرت دقـ امـبر وأ 

 تاھـملأا ضعب ضرعت ىلإ يـــــسنجلا شرحتلا نم ةیـامـحلا ىلع

 راثآ نم كلذ ىلع بترت امو نھتلوفط يف يـــسنجلا شرحتلا ىلإ
 ددع دوجو ىلإ ةجیتنلا هذھ دوعت دقو .ةیعامتجاو ةیدـسجو ةیـسفن
 حیحــــصلا بیردتلل تاھملأا میدقت نود لوحت يتلا تاقوعملا نم
 ةـــسارد ھتركذ ام بـــسح يھو ،يـــسنجلا شرحتلا نم ةیامحلل

(AL-Hmoud & Bahatheq, 2020) رـــفاوـــت مدـــع 
 لفطلا رمع نأب تاھملأا داقتعاو ،ةمزلالا بیلاــسلأاو تامولعملا

 نم ةیـعوتلا نأو ،يـــــسنجلا شرحتلا نم ةیـعوتلل بـــــسانـم ریغ
 لجخلاو ،ةیـسنج تاكولـس لمعل لفطلا دوقت دق يـسنجلا شرحتلا
 نإفـ يلاتـلابـو .لافـطلأا عم يـــــسنجلا شرحتلا نع ثدـحتلا نم
 دوھج ةدایز ىلإ ةجاحب لافطلأا دـض يـسنجلا شرحتلا عوـضوم
 ةیـبرتلا جمارب يف نھتكراـــــشم ةدایـزو تاھـملأل يئاقـولا فیقثتلا
 ,Khoori, et al ةــسارد تایــصوت ھتدكأ ام بــسح ةیــسنجلا

2020)(. 



مــجـــلــــــــــة جـــامــعـــــــة صـحـــــــار للعـلــــــــــوم الإنســانــيــــــــــة والاجـتـمــــــــاعيـــــــة 
Sohar University Journal of Humanities and Social SciencesJanuary 2025              Volume (2)                  Issue (1)                

المجلد (2)              الـعـــــــدد (1)             ينــــــايــــر 2025

45

 

 

 ،20 ،21( مقر تارقفلا نأ )8( لودجلا نم حــــضتی امكو
 ىلع تلـــصح دق تارقف )7( اھددعو )23 ،25،22 ،11 ،19

 ىلإ كلذ ببسـ عجری دقو .يبیردتلا جایتحلاا نم طسـوتم ىوتسـم
 نیــصتخملا ةراــشتــسا نم تاھملأا لجخو ،عوــضوملا ةیــساــسح
 .نھلافطأ ھجاوت يتلا ةیــسنجلا تلاكــشملاب قلعتی امیف مھتــشقانمو
 امیف راوحلا نأ تاھملأا ضعب داقتعا ىلإ كلذ ببسـ عجری امبرو
 نع ھتباجإ وأ لفطلا نع ردـصت يتلا ةیـسنجلا تایكولـسلاب قلعتی
 فاـــشكتـــسلال ھلوـــضف زفحتو ھكرادم حتفت دق ةیـــسنجلا ھتلئـــسأ
 ضعب قیبطت ىلإ كــلذ بــبـــــس دوعی دــقو .سنجلا نع هدرفمب
 يف نھیلع قبطت تــناــك يتلا راوحلا ةــقیرط سفن تاــھملأا

 رییغت وأ ،ضومغ وأ ،عمق لكــــش ىلع نوكت دق يتلاو نھتلوفط
 ةنملآا ةفاـسملا كرتب قلعتی امیف امأ .كلذ ھباـش ام وأ ،عوـضوملا
 تاھـملأا ةجـاحـ ىلإ كلـذ ببــــــس عجری دقـف نیرخلآاو لفـطلا نیب
 لفطلل ةیــــصخــــشلا دودحلا لوح تاراھملاو ةفرعملا نم دیزمل
 ةلوبقملا ریغ تاــسمللاو ةلوبقملاو ةنــسحلا تاــسمللاب فیرعتلاو
 قیبطت ىلإ تاـھملأا ةـجاـح عجری دـقو .اـھیلع لـفطلا بیـردتـو
 ةیبرتلا قیبطت ةیمھأب ملأا كاردإ ىلإ دلایملا ذنم ةیــسنجلا ةیبرتلا
 اھـتجاحـ ىلإو لفـطلا ومن لحـارم نم ةلـحرم لكـ يف ةیــــــسنجلا
 ةبــسانملا ةیــسنجلا ةیبرتلاو ةیرمع ةلحرم لك صئاــصخ ةفرعمل

 .اھل

 ةرقف )20( اــھددــع غلبی يتلاو تارقفلا ةــیقب تءاــجو
 نأ ىلإ ریــشی اذھو يبیردتلا جایتحلاا نم ضفخنم ىوتــسم ىلع
 نكلو ،تارقفلا هذــھ عیـــــضاومب طبترم يبیردــت جاــیتحا كاــنھ
  .ىرخلأا تارقفلاب ةنراقم ضفخنم ىوتسمب

 قورف دجوت لھ :ىلع صنیو يناثلا لاؤسلا جئاتن .1
 ةطبترملا ةیبیردتلا تاجایتحلاا يف ةیئاصحإ ةللاد تاذ
 ىزعت ىلولأا ةقلحلا ةبلط تاھمأ ىدل ةیسنجلا ةیبرتلاب
 .)يمیلعتلا ىوتسملا ،ملأا رمع( ةیتلآا تاریغتملل
 :مادـختــــسا ىرج لاؤــــسلا اذھـ نع ةبـاـجلإا لـجأ نمو

 راــبتخاو ،ةــیراــیعملا تاــفارحنلااو ،ةــیباــــــسحلا تاــطــــسوتملا
Independent T Test مادختسـا متو ،يمیلعتلا ىوتسـملا ریغتمل 

 ردصم نع فشكلل LSD رابتخاو One way ANOVA رابتخا
 .ملأا رمع ریغتمل اقًفو قورفلا

 :ملأا رمع ریغتم.1
 ریغتمب ةقلعتملا ةیئاـــصحلإا ةللادلا تاذ قورفلا داجیلإ

 تافارحنلااو ،ةیباـــسحلا تاطـــسوتملا باـــسح ىرج ملأا رمع
 )9( لودجلا يف حضوم وھ امك ةیرایعملا

 
 9 لودج
 ملأا رمع ریغتم قفو ةیبیردتلا تاجایتحلال ةیرایعملا تافارحنلااو ،ةیباسحلا تاطسوتملا 

 يرایعملا فارحنلاا يباسحلا طسوتملا ددعلا رمعلا
 1.47 2.41 147 35 نم لقأ

35-40 130 1.58 1.77 
 1.53 1.64 123 41 نم ىلعأ

 1.53 1.90 400 عومجملا

 قورفلا ضعب كــلاــنھ نأ )9( لودــجلا نم حـــــضتی
 نمو ،رمعلا ریغتمل ةبــسنلاب ةیباــسحلا تاطــسوتملا يف ةیرھاظلا

 مادختــــسا ىرج ،اًیئاــــصحإ ةلاد قورفلا هذھ نأ نم دكأتلا لجأ
 امك ،)(One- Way ANOVA يداحلأا نیابتلا لیلحت رابتخا
 .)10( لودجلا يف حضوم وھ

 10 لودج
 ملأا رمع ریغتم قفو ةیبیردتلا تاجایتحلال )One way ANOVA( يداحلأا نیابتلا لیلحت

 ةللادلا ىوتسم )ف( ةمیق تاعبرملا طسوتم ةیرحلا تاجرد تاعبرملا عومجم نیابتلا ردصم
 0.000 13.229 29.338 2 58.676 تاعومجملا نیب
  399 939.086 يلكلا عومجملا  2.218 397 880.411 تاعومجملا لخاد

 
 ةــللاد تاذ قورف دوجو )10( لودــجلا نم حـــــضتی

 دنـع رمعلا ریغتمل ىزعُت ةیـبیردتـلا تاجـایـتحلاا يف ةیـئاـــــصحإ
 مادختــسا ىرج قورفلا هاجتا ةفرعملو )0.000( ةللاد ىوتــسم
 قورفلا ردـــصم نع فـــشكلل ةیدعبلا تانراقملل )LSD( رابتخا
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 )11( لودجلا يف حضوم وھ امك

  11 لودج
 ملأا رمع ریغتم قفو ةیبیردتلا تاجایتحلال ةیدعبلا تانراقملل )LSD( رابتخا

 طسوتملا ةئفلا سایقملا
 يباسحلا

 فارحنلاا
 ىلعأف 41 نم 40-35 35 نم لقأ يرایعملا

 رمعلا
 0.001 0.001 - 1.47 2.41 35 نم لقأ

35-40 1.58 1.77 0.001 - - 
 - - 0.001 1.53 1.64 ىلعأف 41 نم

 ةــللاد تاذ قورف دوجو )11( لودــجلا نم حـــــضتی
 لقلأا رمعلا ةئف حلاـصل رمعلا ریغتمل ىزعت )0.001( ةیئاـصحإ
 ةئفلا هذھل يبیردت جایتحا دوجو جئاتنلا نم حضـتیو .ةنسـ 35 نم
 ةربخ ةلـق ىلإ كلـذ ببــــــس عجری دقـو .ىرخلأا تائـفلا نم رثكأ
 ةیسـنجلا ةیبرتلا قیبطتل ةنسـ 35 نم لقلأا رامعلأا تاذ تاھملأا
 دوعی امـبر وأ ً.انــــــس ربكلأا ةیـرمعلا تائـفلابـ ةنـراقـم نھلافـطأ عم
 يف تایـدحـت ىلإ ةنــــــس 35 نم لقـلأا تاھـملأا ةھـجاوم ىلإ كلـذ
 ةثـیدـحلا ةیـبرتلا قیبطت ىلإ ةـجاـحبو ،نھلافـطأ عم لـــــصاوتلا
 نابـلطتی نیذلـلا يمقرلا عراـــــستلاو ایـجولونكتلا رـــــصع ةبـكاومل

 عم ةـــــساردلـا هذھـ ةجـیتن تقـفتاو  .ةربخلاو بیـردتـلا نم اًدیـزم
 قورف دوجو ىلإ تراــشأ يتلا )Al-Hazmi (2019,  ةــسارد
 40 نم نـسلا يوذ حلاـصل ةیـسنجلا ةیبرتلا يف ءانبلأا ةیعوت يف
 .)0.01( ةللاد ىوتسم دنع رثكأف ةنس

 :يمیلعتلا ىوتسملا ریغتم.2

 ریغتمب ةقلعتملا ةیئاصحلإا ةللادلا تاذ قورفلا داجیلإ
 ،ةیباسحلا تاطسوتملا باسح ىرج يمیلعتلا ىوتسملا
 امك ةیبیردتلا تاجایتحلال )ت( رابتخاو ،ةیرایعملا تافارحنلااو
 )12( لودجلا يف حضوم وھ

 
 12 لودج
 يمیلعتلا ىوتسملا ریغتم قفو ةیبیردتلا تاجایتحلال )ت( رابتخاو ،ةیرایعملا تافارحنلااو ،ةیباسحلا تاطسوتملا

 ةیئاصحلإا ةللادلا ةیرحلا تاجرد )ت( ةمیق يرایعملا فارحنلاا يباسحلا طسوتملا ددعلا ةئفلا

 0.000 398 5.711 1.51 2.34 192 لقأ وأ مولبد

    1.45 1.50 208 ىلعأف سویرولاكب

 ةلـلاد تاذ اًقـورف كانـھ نأ )12( لودجـلا نم حـــــضتی
 يلكلا سایقملا يف يمیلعتلا ىوتــــسملا ریغتمل ىزعُت ةیئاــــصحإ
 نم میلعتلا نم ىلعأ ىوتــسم نھیدل يتلالا ةبلطلا تاھمأ حلاــصل
 .)0.000( ةللاد ىوتسمب ىلعأف سویرولاكب

 ةیــسنجلا ةیبرتلاب تاھملأا يعو نأ ىلإ كلذ ریــشی دقو
 باــــسكإ يف هرودب مھــــسی يذلا يمیلعتلا ىوتــــسملا مدقتب دادزی
 عیـــــسوتو ةــفلتخملا تاربخلاو تاراــھملا نم اًدــیزم تاــھملأا
 نوكت دقـ امـنیب .ةیـوبرتلاو ةیـتایـحلا تلااجـملا فلتخم يف نھكرادمـ
 جماربلل ربكأ ةـجاـحب لـقلأا يمیلعتلا ىوتـــــسملا تاذ تاـھملأا
 يوبرتلا طمنلا رثأتـی دقـ كلـذكـ ،ةیــــــسنجلا ةیـبرتلا يف ةیـبیردتـلا
 اذھو .ملأل يمیلعتلا ىوتــــسملل اعبت ةیــــسنجلا ةیبرتلا يف عبتملا

 .)(Nesfechi, et al, 2022 ةـــسارد ھیلع تدكأ ام بـــسح
 ةسـارد و ؛ Tahoun, 2019) ةسـارد عم ةسـاردلا هذھ تقفتاو

,2019 Al- Hazmi ةـــــــساردو ؛ Al- Hudaib & 
Shaheen, 2014 ةساردو ؛ (Al- Deeb & Al-Ashry, 

 يتلا )Al- Qahtani, 2022( ةسـارد عم تفلتخا امنیب 2013
 ةیئاـــصحإ ةللاد تاذ قورف دوجو مدع ىلإ اھجئاتن يف تراـــشأ
 .ملأل يمیلعتلا لھؤملا ریغتمل ىزعت

 :تاــــــــــــــــــیصوتلا
 جئاتن نم ةیلاحلا ةــــساردلا ھیلإ تلــــصوت ام ىلع ءًانب

 :يتلآاك يھو ،تایصوتلا نم ددعب جرخن
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 صتخی امـ لكـ يف تاھـملأل مزلالا بیـردتـلا ریفوت -
 لحـارملا فلتخم يف ءانـبلأا عم ةیــــــسنجلا ةیـبرتلابـ
  .ةسردملا لخاد ةیرمعلا

 ةـــیبـرتـلـا يفـ ةـــیبـیـردـــتلـا جمـاربـلـاو دوھـجـلـا فیـثـكـتـ -
 35 نع نھرامعأ لقت يتلا تاھملأا ةئفل ةیــــسنجلا

 .ةسردملا لخاد ةنس
 ةـــیبـرتـلـا يفـ ةـــیبـیـردـــتلـا جمـاربـلـاو دوھـجـلـا فیـثـكـتـ -

 نھاوتـــــسم لقـی يتلا تاھـملألً ادیـدحـتو ةیــــــسنجلا
 .سویرولاكبلا نع يمیلعتلا

 ةیـعوت ةیـفیك لوح تاھـملأا داـــــشرإ ىلع زیكرتلا -
 لــــــصاوتلا جماربو تــنرتنلإا رطاــخمب نھلاــفطأ
 ةـیحـــــض عوقولا نم ةیـاـمحلا قرطو يعاـمتجلاا
   .يسنجلا ءاذیلإا

 لفـطلا عم حیحـــــصلا لمـاعـتلا ىلع تاھـملأا بیـردتـ -
 .يسنجلا شرحتلا ةیحض ھعوقو دعب

 

  عجارملا
 ةیبرعلا ةغللاب عجارملا

 ةیعوت تاقوعم .)2020( .ءاجر ،قذاحاب ،ةمطاف ،دومحا لآ
 نم مھسفنأ ةیامحب لافطلأا ضایرب نھلافطلأ تاھملأا
 مولعلا يف ةیملاعلا ةیمیداكلأا ةلجملا .يسنجلا شرحتلا
 .125-98 ،ةیسفنلاو ةیوبرتلا

https://iajour.com/index.php/eps/articl
e/view/103 

 ةیبرتلا عقاو .)2021( .ةدیبع ،يطبص / ةمیحر ،ریغصلا نب
 ویسوس ةبراقم ،يرئازجلا عمتجملا يف ةیسنجلا
 ةحصلاو ةیوبرتلا مولعلل ةیملعلا ةلجملا .ةیجولوبورثنأ
 .110-89 ،)3(3،ةیسفنلا

https://gfsc.journals.ekb.eg/article_19
4196.html 

 ةلوفطلا ةلحرم يف ةیسنجلا ةیبرتلا .)2021( .لمأ ،ةنونب
  .ركفلا راد .ةركبملا

 )TOT( نیبردملا بیردت جمانرب .)2011( .ةعمجملا ةعماج
 ةمدخ يبردم دادعإ :عورشم نمض ةثلاثلا ةلحرملا
https://m.mu.edu.sa/sites/defau.ةیعمتجم

lt/files/%20%D8%A8%D8%B1%D9%
86%D8%A7%D9%85%D8%AC%20T

OT.pdf  

 يف ةیسنجلا ةیبرتلا .)30-29 وینوی ،2021( .ظیفحلا دبع ،ودج
 يف ةثیدحلا ةیبرتلا عقاو .]ةقرو ضرع[ .ةرسلأا
 .رئازجلا ،يقاوبلا مأ ةعماج ،يرئازجلا عمتجملا

 .نامع ةنطلس .ينامعلا لفطلا نوناق .)2014( .ةیمسرلا ةدیرجلا
https://qanoon.om/p/2014/rd2014022 

 ةیبیردتلا تاجایتحلاا .)2020( .دورو ،ةجح ،ریمس ،لمجلا    
 ةلجم .ارود ةنیدم يف ةیورقلا سلاجملا يف نیلماعلل

-372 ،)1(7 ،ةیرادلإاو ةیبساحملاو ةیلاملا تاساردلا
395. 

 نم ءانبلأا ةیعوت يف نیدلاولا رود .)2019( .دولخ ،يمزاحلا

 مولعو بادلآاو نونفلا ةلجم .ةیسنجلا ةءاسلإل ضرعتلا
 .ةموظنملا.282-268 ،)33( ،تایناسنلإا

 ةیمنت يف بیردتلا ةیمھأ .)2020( .ساربن ،بولج ،دامع ،دمح
 .416-415 ،)134( ،بادلآا ةلجم .ةیرشبلا دراوملا

https://aladabj.uobaghdad.edu.iq/inde
x.php/aladabjournal/article/view/1071/

784 

 يف يضارتفلاا فحتملا ةیلاعف .)2019( .فلاوس ،يوارمحلا
 ءوض يف ةضورلا لفطل ةیسنجلا میھافملا ضعب باسكإ
 ضایر ةیلكل ةیملعلا ةلجملا .ةیسنجلا ةیبرتلا فادھأ
 .179-127 ،)8( ،لافطلأا

https://dftt.journals.ekb.eg/article_135
007_060dcdb59a5b5d212c47ad  

 لافطلأل ةیسنجلا ةیبرتلا .)2010( .دمحم ،باطخ ،دمحأ ،ةزمح
 .ةفاقثلا راد .نیقھارملاو

https://ebook.univeyes.com/172657 

 ،اھموھفم ،ةیبیردتلا تاجایتحلاا .)2017( .لامج ،ناشھدلا
 ةیبرتلا يف ةیبرع تاسارد .اھدیدحت بیلاسأ ،اھتیمھأ
 ةموظنملا راد .31ص ،صاخ ددع ،سفنلا ملعو

https://search.mandumah.com/Recor
d/471147 

 شرحتلا نم لافطلأا ةیامح تایلآ .)2015( .ادنار ،بیدلا
 لبق ام ةلحرم يف تاھملأا رظن ةھجو نم يسنجلا
 ،ةیبرتلاو ةلوفطلا ةلجم .)ةیلبقتسم ةیؤر( ةسردملا
 ةموظنملا راد .334-379 ،)22(

https://search.mandumah.com/Recor
d/471147 
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 تاھملأا تاباجتسا .)2013( .سانیإ ،يرشعلا ،ادنار ،بیدلا
 ام ةلحرم يف نھلافطلأ ةیسنجلا تلاؤاستلاو تایكولسلا
 ةلجم .ةیسنجلا ةیبرتلاب نھیعوب اھتقلاعو ةسردملا لبق
 ةموظنملا راد .198-133 ،)13(5 ،ةیبرتلاو ةلوفطلا

https://search.mandumah.com/Recor
d/471147  

 لظ يف ةملسملا ةرسلأا .)2015( .رذنم ،نوتیز ،دئار ،ةشاكع
 .حتفلا راد .ةرصاعملا تاریغتلا

https://www.socioclub.net/2022/10/pdf
_34.html 

 ،صلخم ،اضر ،دوعسلا وبأ ،ركبوبأ ،للاج ،دماح ،يرارشلا

 ةئیھ ءاضعلأ ةیبیردتلا تاجایتحلاا .)2022( .دمحم

 19-دیفوك ةحئاج دعب ةیدوعسلا تاعماجلاب سیردتلا

 مولعلل ىرقلا مأ ةلجم .دروفو نیاتش دلوج جذومن قفو
 .145-127ص ،)4(14جم ،ةیسفنلاو ةیوبرتلا

 وحن )9-6( لافطلأا تاھمأ تاھاجتا .)2019( .ریدھ ،نوحاط
 تاریغتملا ضعب ءوض يف ةیسنجلا ةیبرتلا
 ةیوبرت تاسارد ةلجم .ةیفارجومیدلا
-239 ،)2(25،ةیعامتجاو

264.https://journals.ekb.eg/article_233
966.html  

 يف ةیسنجلا ةیبرتلا رود .)2021( .ةنیل ،للاب ،ةشئاع ،روشاع
 ةسارد -قھارملا دنع طوغضلا ةھجاوم تایجیتارتسا
 ةلجم .مناغتسم -ينلایجلا حولف ةیوناثب تلااح عستل
 .52-37 ،)1(7،ةیعامتجلاا مولعلا

https://www.asjp.cerist.dz/en/article/1
59843 

 .)2023( .دامع ،يدعسلا،فاون ،يوانطشلا ،ىنبل ،يدوماعلا

 يف ةیوناثلا سرادملا يریدمل ةیبیردتلا تاجایتحلاا

 ةلجملا .ةیجیتارتسلاا ةدایقلا تابلطتم ءوض يف ندرلأا
 نم عجرتسم 325 -302 ،)1( 8،ةیندرلأا ةیوبرتلا

http//:search.mandumah.com/Record

13 

 ءوض يف ملسملا لفطلل ةیسنجلا ةفاقثلا .)2019( دمحم ،راطعلا
-163 ،)104( ،ةیبرتلا ةیلك ةلجم .ةیملاسلاا ةعیرشلا

 ةموظنملا راد .246
https://search.mandumah.com/Recor

d/471147 

 تاسسؤمب ةیسنجلا ةیبرتلا جمد تابلطتم .)2019( .بنیز ،يلع
 ةیؤر" تاملعملا رظن ةھجو نم لافطلأا ضایر
 369-311 .)37( ،ةیبرعلاو ةلوفطلا ةلجم ."ةیلبقتسم

https://journals.ekb.eg/article_190120.
html 

 رومأ ءایلولأ ةیبیردتلا تاجایتحلاا .)2020( .نیسح ،يرمعلا
 ةلجم .هاوخملا ةظفاحمب داشرلإاو ھیجوتلا جماربل ةبلطلا
 راد.139-121 ،)35( 4 ،ةیسفنلاو ةیوبرتلا مولعلا
 ةموظنملا

https://search.mandumah.com/Recor
d/471147 

 يملعمل ةیبیردتلا تاجایتحلاا .)2022( .ظفاح ،يدماغلا

 ةئیھل ةینھملا رییاعملا ءوض يف ةیبرعلا ةغللا تاملعمو

 ةیسفنلا تاساردلل بادلآا .بیردتلاو میلعتلا میوقت
 .233-198 ،)16( ،ةیوبرتلاو

 ةیركف میق ةموظنم :ةیسنجلا ةیبرتلا .)2021( .ماستبا ،مناغ
 ،نوتم ةلجم .ةیناسنلإا ةیناسنجلا میظنتل ةیكولسو

14)1(، 238-254. 
https://www.asjp.cerist.dz/en/article/1

45853 

 سرادملا يریدمل ةیبیردتلا تاجایتحلاا .)2017( .دیسلا ،رافغلا

 ةلجملا .ةرصاعملا تایدحتلا ءوض يف ةینفلا ةیوناثلا
 .215 -132 ،)48( ،ةیوبرتلا

 عادبلإا قیقحت يف بیردتلا رود .)2019( .ةحیتف ،سوكرف
 .ةملاق ، 1945 يام 8 ةعماج .يرادلإا

https://dspace.univ-
guelma.dz/jspui/handle/123456789/44

16 

 ةیبرتلل تاھملأا قیبطت ىوتسم .)2022( .فون ،يناطحقلا
 .ةیسنجلا ةیوھلا بارطضا نم نھلافطأ ةیامحل ةیسنجلا
 .620-586 ،)48( ،يملعلا رشنلل ةیبرعلا ةلجملا

 ةیسنجلا ةیبرتلا ةیلاكشإ .)30-29 وینوی ،2021( .ایلیل ،يظیفح
 { .ةیجولویسوس ةبراقم ةیرئازجلا ةرسلأا يف قھارملل

 عمتجملا يف ةثیدحلا ةیبرتلا عقاو .} ةقرو ضرع
 .رئازجلا ،يقاوبلا مأ ةعماج ،يرئازجلا

 ةیرشبلا دراوملا ةیمنتو يمیظنتلا بیردتلا .)2018( .راكیب ،لبش
-101 ،)47( ،بادلآا ةیلك ةلجم .فسوی ينب ةعماجب

158. 
https://journals.ekb.eg/article_74348_
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60786b149c7fdc7088fa8decda75c94
3.pdf 

 قیقحت يف لھلأا رود .)2014( .فیوس ،نیھاش ،ناسغ ،بیدھلا
 ثوحبلل نیرشت ةعماج ةلجم  .لافطلأل ةیسنجلا ةیبرتلا
-411 ،)4(36 ،ةیملعلا تاساردلاو

434.https://journal.tishreen.edu.sy/ind
ex.php/humlitr/article/view/1117  

 ةفاقثلاو میلعتلا تاءاصحإ .)2023( .میلعتلاو ةیبرتلا ةرازو
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